Plan rada Udruge ,,Savez Hrvata u Madarskoj“ za
2020. godinu

Analiza stanja

Godisnji Plan rada Udruge Savez Hrvata u Madarskoj sastavljen je prema smjernicama
Skupstine koja je odrzana 25. svibnja u Serdahelu, izmijenjenom Statutu, potporama iz
natjecaja 2020. godine, upla¢enim ¢lanarinama i sponzorskim donacijama.

Konkretne ciljeve i zadade Plana rada i godiSnjeg programa PredsjedniStvo je usvojilo 5.
veljace 2020. na sjednici u Kozarmislenyu.

Sukladno tomu Savez svoje tradicijske i kulturne aktivnosti, kao i aktivnosti za oCuvanje
materinskog jezika provodi u Sest ravnopravnih regija koje nastanjuju pripadnici hrvatske
manjine. Pri tomu Savez je svjestan Cinjenice kako opstaju one nevladine manjinske
organizacije i udruge koje imaju sposobnost stvaranja i predstavljanja vrijednosti. Opstanak i
vitalnost takvih organizacije prvenstveno ovisi o ucinku samoinicijativnog stvaranja
zajednice, kao i o¢uvanju kolektivnog identiteta i solidarnosti.

Prema tome, Savez i ove godine svojom najvaznijom zada¢om smatra definiranje okvirnih
vrijednosti, koje se ravnaju prema aktualnoj narodnosnoj politici i zakonodavstvu, kao i
promisljanja o strategiji, pri ¢emu po potrebi postavljanjem manjih, precizno definiranih
kolektivnih ciljeva Zeli doprinijeti o¢uvanju identiteta, jezika, tradicije i kulturnih uvjeta
hrvatskih zajednica.

Savez ove godine proslavlja 30. obljetnicu postojanja.

Savez je tijekom protekla tri desetlje¢a dozivljavao i iskusio prednosti i negativnosti
funkcioniranja u okvirima udruge, koje uostalom obiljezavaju nevladin sektor madarskog
drustva.

Kao prednost moze se navesti kako ciljeve i podrucje aktivnosti odreduju Ustav i zakonitost,
broj ¢lanova nije ogranicen, aktivnosti i uspostava organizacijske strukture obavljaju se
potpuno slobodno, a Udruga je kvalificirana kao organizacija koja djeluje za javno dobro,
uslijed ¢ega moze Kkoristiti raznovrsne porezne olakSice. Svi clanovi Saveza mogu se
identificirati s ciljevima i zadacima, $to pozitivno djeluje na uginkovitost. Clanovi sudjeluju u
odlucivanju i utje¢u na poslovanje, a Statut, ciljevi i aktivnosti mogu se slobodno dopunjavati
i mijenjati.

Kao negativhost moze se navesti Cinjenica da je demokracija skupa stvar, pa sazivanje
vrhovnog tijela, koje medu ostalim jamdci zakonitost rada stvara velike troSkove, u slucaju
velikog broja ¢lanova javljaju se putni troskovi, troskovi izrade pripremnih materijala,
postanski troskovi, troSkovi obroka itd., Sto predstavlja znadajan dio nacrta proracuna.
Demokratiéno funkcioniranje povremeno je otezano, a prijeti i pojava nezainteresiranosti.
Bez aktivnih tijela koja se bave javnopolitickim pitanjima ne moZzemo govoriti o demokraciji i
jakom civilnom sektoru. Nevladina tijela su institucije civilnog drustva i vaini pokazatelji
drustvene vitalnosti, a svojim postojanjem i radom uvelike doprinose jacanju i unapredenju
javnopoliti¢kih aktivnosti, kao i aktivnostima doti¢nih zajednica u interesu javnog dobra.
Opstanak i vitalnost zastupane zajednice moZe se posti¢éi kroz dobrovoljnost,
institucionaliziranost, neovisnost, rad za javno dobro, profesionalnost celnika,
opredijeljenost i sposobnost stvaranja veza narodnosnih organizacija.



2
Izbori za narodnosne samouprave koji su odrzani u jesen 2019. ponovno su dokazali kako
Udruga Savez Hrvata u Madarskoj zauzima ugledno mjesto na narodnosnoj politickoj paleti,
o ¢emu svjedoce i osvojeni lokalni, Zupanijski i drzavni mandati.

Uz postignuti uspjeh, uza sve napore neuspjehom se moze smatrati bezuspjeSan pokusaj
postavljanja zajedni¢ke drzavne hrvatske liste. To je nakon izbora dovelo do nove situacije
koja se mora podrobno proanalizirati, nakon ¢ega je potrebno definiranje dodatnih zadataka
i uspostava nove strategije.

Najvazniji ciljevi i zadace za 2020. godinu:

e Nakon upoznavanja izbornih rezultata PredsjedniStvo treba provesti podrobne
analize i sastaviti novu strategiju koja ¢e se podastrijeti Skupstini.

e SrediSnja tema nove Strategije treba biti sudjelovanje Zalske Zupanije, Gradi$ca te
Budimpeste i PesStanske Zupanije u radu Saveza. U interesu rjeSavanja problema
trebaju se provesti opsezne konzultacije s organizacijama navedenih regija.

e Kroz osobne kontakte, dijalog i koriStenje odgovaraju¢ih komunikacijskih kanala
trebaju se posti¢i povedanje broja clanova Saveza i veda disciplina pri pladanju
¢lanarina.

e Godisnje Skupstine Saveza Hrvata u Madarskoj trebaju se sazivati briznije, kako bi na
njima svoje misljenje, stav i prijedloge mogao iznositi Sto veéi broj registriranih
¢lanova i predstavnika Udruge.

e Uz pomoc stru€njaka treba se obaviti revizija i prilagodba vazeceg statuta novim
zakonskim propisima i uredbama.

e Uz pomo¢ medijskih i promidibenih materijala u Republici Hrvatskoj i Madarskoj
treba se staviti snazniji naglasak na predstavljanje rada, ciljeva, nastojanja, zadaéa i
rezultata Saveza.

e Osim pracenja natjecaja u zemlji i matici s ciliem unapredenja i sigurnosti financijskog
poslovanja te financiranja Saveza veda pozornost treba se posvetiti koriStenju
mogucnosti koje pruzaju europski natjecaji.

e Predsjednistvo odredivanjem konkretnih strateskih ciljeva i zadataka, te izradom
radnih programa treba jacati partnerske veze s regionalnim hrvatskim
organizacijama, samoupravama i tijelima drugih narodnosti.

Istaknuti zadaci Predsjednistva

Sazivanje Skupstine

Ovogodisnja SkupStina odrzat ¢e se u kolovozu 2020. godine u Martincima. Nakon
odgovarajucih priprema svim ¢e se ¢lanovima u postanskoj posiljci ili elektronickom postom
dostaviti pozivi i pismeni materijali.

Dnevni red Skupstine, izvjeSée o radu za 2019. godinu, financijsko izvjesée i plan rada za
2020. godinu objavit ¢e se u Hrvatskom glasniku i na mreZnoj stranici Saveza. Sudjelovanje
Sto veceg broja ¢lanova treba biti zadatak regionalnih predsjednika.

U radu Skupstine sudjeluje i pravni zastupnik Saveza.



Gastronomski i kulturni dan

Ova drzavna priredba treba se nadovezati na SkupsStinu koja se odrzava u kolovozu 2020.
godine. Kulturni program odrzat ée se u regionalnom sjedistu Hrvatske drzavne samouprave.
Gastronomskim majstorima omogucujemo kuhanje i peCenje.

DrZavni dan Hrvata

Priredbu tradicionalno organiziramo u suradnji s Hrvatskom drzavnom samoupravom, a ove
godine odrzat ce se 14. studenog u Budimpesti. | ove godine za glavne pokrovitelje zamoljeni
su predsjednik RH Zoran Milanovi¢ i madarski predsjednik Janos Ader, nadamo se da ¢ée u
programu sudjelovati osobno. Sukladno odluci Predsjednistva Savez ¢e na temelju preporuka
primljenih iz zalske, podravinske i baranjske regije dodijeliti odlikovanja. Bogati kulturni
program sastavljaju domadini.

Programi povodom tridesete obljetnice postojanja Saveza
Predsjednistvo treba izraditi konkretan program obiljeZzavanje ove okrugle obljetnice.
Prijedlog:

e Utvrdivanje vremena i mjesta

e Polaganje vijenaca na grobove pokojnih ¢lanova i aktivista. Npr.: Joka Bunjevac, Lajos

Skrapits, Stipan Blazetin, Antun Muji¢, Puro Frankovi¢, Zoltan Sigec¢an

e Svecano obiljezavanje 30. obljetnice s nastupima znamenitih scenskih umjetnika

e Publikacija o 30 godina rada Saveza

e Kulturni program

Regionalni i mjesni programi koje podrzava Savez

Savez ¢e moralno i financijski podrzavati regionalne tradicijske priredbe i programe.
Takvi programi medu ostalim obuhvadaju:

e hrvatske balove, prela i pokladna veselja,

e regionalne hrvatske dane, dane sela i prostenja

e natjecanja i kvizove iz hrvatskog jezika za djecu

e turneje i nastupe KUD-ova, financiranje putnih troskova

e konkretne tradicijske programe (npr.: Pranje odje¢e u Dunavu, Ribarski festival,

Bosnjacko prostenje, Markovdan, kolinja)

e znanstvene konferencije i izlozbe

e hrvatske mise i hodocaséa

e adventski koncert, bozZiéni koncert, smotre zborova

e otkrivanja spomen-ploca, obiljezavanja obljetnica
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Ljudski kapaciteti Saveza

Predsjednistvo

Aktivnosti planiranja, organizacije i operativne provedbe sukladno Statutu ostvaruje
sedmeroclano predsjednistvo. Predsjednistvo zasjeda najmanje Cetiri puta godisnje.

Sastav Predsjednistva:

Joso Ostrogonac - predsjednik

Arnold Bari¢ - potpredsjednik

Marijana Balatinac Dr. Al-Emadné - predsjednica Baranjske regije

Jézsefné Markovics - predsjednica Backo-kiskunske regije

Jozo Solga - predsjednik Podravinske regije

Edit Horvath Paukovitsné - predsjednica GradiS¢anske regije

Eva ISpanovi¢ - predsjednica Regije Budimpeste i Pestanske
Zupanije

Dr. Enikd Kovacs - predsjednica Zalske regije

(Dr. Eniké Kovacs je dala ostavku na duznost, umjesto nje treba se izabrati novi predsjednik
Zalske regije)

Zadaci u prvom tromjesecju:

rad na natjecajima, obracuni

izrada izvjesc¢a za 2019. godinu

izrada Plana rada i Nacrta proracuna za 2020. godinu

provedba drzavnih i regionalnih programa u prvom tromjesecju
pripreme za sazivanje Skupstine

Zadaci u drugom tromjesecju:

rieSavanje kadrovskih pitanja

sazivanje Skupstine

odrzavanje Kulturnog i gastronomskog dana
provedba drzavnih i regionalnih programa

Zadaci u trecem tromjesecju:

odrzavanje ljetnih kulturnih priredbi

Zadaci u ¢etvrtom tromjesecju:

pripreme i odrZzavanje Drzavnog dana Hrvata
prijedlozi za dodjelu odlikovanja

adventski i boZi¢ni programi

izvjesce drustva Croatica Kft.

provjera uplata ¢lanarina i evidencije ¢lanova
izrada izvjeSéa

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor zasjeda prema svom planu rada, te kontinuirano obavlja kontrolne i
savjetodavne aktivnosti.
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Predsjednik Nadzornog odbora, a po potrebi i ¢lanovi pozivaju se na sjednice PredsjedniStva
i priredbe Saveza.
Sastav nadzornog odbora:
e Miso Standovar - predsjednik

e Martin Kubatov - clan
e Robert Ronta - ¢lan
Disciplinski odbor:

Disciplinski odbor zasjeda prema svom planu rada. NajvaZnija zadaca Disciplinskog odbora je
kontrola pladanja ¢lanarina i primjena instrumenta iskljucenja iz ¢lanstva.

Sastav Odbora:
e David Grege$S - predsjednik
e Marija Pilsits - ¢lanica
e Joso Sibalin - ¢lan

Gospodarski i financijski zadaci Saveza

e izrada financijskih izvje$éa za 2019. godinu, prijava natjec¢aja nadleznom tijelu
e provedba financijskog nadzora na licu mjesta

e pisanje i prijava natjecaja za 2020. godinu

e vodenje raCuna i doznake

e Stedljivo poslovanje

e izrada financijskih izvjes¢a za 2020. godinu

e svaodnevni kontakti s ratunovodstvenim servisom BM. KONTO

Partnerstva Saveza

Najvazniji strateski partner Saveza je Hrvatska drzavna samouprava.
Zadaci:
e zadaci i ciljevi na drzavnoj razini, koordinacija programa
e sudjelovanje na sjednicama tijela dviju organizacija
e zajednicko sudjelovanje u izgradnji madarsko-hrvatskih medudrzavnih odnosa
e organizacija zajednickih programa

Najvazniji strateski partneri regionalnih organizacija Saveza su mjesne i Zupanijske hrvatske
samouprave te nevladine organizacije.
Zadaci:
e Regionalne organizacije u suradnji s mjesnim i Zupanijskim hrvatskim
samoupravama i nevladinim organizacijama trebaju definirati najvaznije godisnje
zadatke i Zupanijske programe.

Redoviti kontakti i konzultacije s hrvatskim glasnogovornikom u Madarskom parlamentu.

Savez preko hrvatskog diplomatskog zbora u Madarskoj te samostalno odrzava korektne
odnose s maticom.



Zadaci:
e sudjelovanje na manjinskim konferencijama koje organizira matica
e trazenje financijske potpore
e sudjelovanje u radu Madarsko-hrvatskog mjesSovitog odbora za manjine

Savez uspostavlja i njeguje profesionalne veze sa zakladama, organizacijama i ministarstvima
koja jamce njegovu funkcionalnost.
Zadaci:
¢ rad na natjecajima i konzultacije

Aktivno sudjelovanje u radu Savjetodavnog tijela okruglog stola za ljudska prava.



