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Magyarorszagi Horvatok Szovetsége Egyesiilet

Elhatarozva a Magyarorszagi Horvatok Szovetsége Egyesiilet 1étrehozasat, a Polgari Torvénykonyvrol
52016 2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrodl, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl szol6 2011, évi CLXXV. térvény (Ectv.), valamint a nemzetiségek jogairdl
sz016 2011. évi CLXXIX. t6rvény (Nek. tv.) rendelkezéseinek megfelelve az alapité tagok az alabbi
tartalommal fogadjak el a szervezet alapszabalyat:

Preambulum

A Magyarorszagi Horvatok Szovetsége Egyesiilet | a tovabbiakban: egyesiilet/ a magyarorszagi horvdtok inkéntes alapon
sgervegkedd kiZ0s, dndlld, partoktdl fiiggetlen, demokratikus tarsadalmi szervezete.
A Szovetség a magyarorszdgi horvdt nemzetiség tirténelmileg és foldrajzilag kialakult teriileti elhelyezkedésének megfelelden
hat egyenrangil régidban fejti ki tevékenységét:

—  Baranya megyei régid,

—  Bdes-Kiskun megyei régio,

= Drdva-menti régio,

—  Gradistyei régio,

—  Budapesti és Pest megyei 1égid,

—  Mura-menti régid.

1. Az egyesiilet adatai, altalanos szabalyok

1.1 Az egyesiilet neve: Magyarorszagi Horvatok Szévetsége Egyesiilet
1.2 Az egyestlet idegen nyelvd elnevezése: Udruga savez Hrvata u Madarsko;.

1.3 Az egyesiilet székhelye: 1093 Budapest, Lonyay u. 18/B. fszt.

1.4 Az egyesillet alapité tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo tagnévsor az alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezi.

1.5 Az egyesilet az Nek.tv. 2. § 15. pontja szerinti nemzetiségi egyesiiletnek mindstil.
1.6 Az egyesiilet jogi személy.
1.7 Az egyesiilet tevékenységének hatokore: orszagos.

1.8 Az egyesiilet pecsétje: kor alaky, a felsé szegély mentén: Udruga Savez Hrvata u Madarskoj, az alsé

szegély mentén: Magyarorszagi Horvatok Szévetsége Egyesiilet, kzépen: Budapest felirattal.

1.9

1.10 Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kézhaszat? céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az egyesiilet
céljaira hasznalhatja fel.

1.11 Az egyestilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részestilhessen kézhaszat® szolgaltatasaibdl az
egyesiilet székhelyén 1évé6 hirdet6tablajan meghirdetett médon.

! Hatilyon kiviil helyezte a _/2021. (VIIL.21.) szdmu kézgyGlési hatarozat. Hatalytalan 2021.08.21. napjatol.
2 Hatalyon kivil helyezte a __/2021. (VIIL.21.) szamu kozgytlési hatirozat. Hatalytalan 2021.08.21. napjatol.
3 Hatalyon kiviil helyezte a __/2021. (VIIL.21.) szamu kézgyilési hatirozat. Hatdlytalan 2021.08.21. napjatol.
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Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, ezért befektetési szabalyzatot sem készit.
Az egyestilet Magyarorszag teriilletén mikodik, a magyar térvényeknek megfelelGen.
2.Az egyesiilet célja, jogai, kotelezettségei és feladatai

Az egyesiilet képviseli és védi a horvat nemzetiség jogait, egyéni és kollektiv érdekeit. Orzi és fejleszti
a horvat lakossag nemzetiségi tudatit és identitdsit, a magyarorszagi horvatokat képviseli az
Alaptérvényben, a térvényekben és nemzetk6zi szerz6désekben biztositott nemzetiségi és kisebbségi
jogok érvényesitésében, apolja kulturalis, torténelmi és mas hagyomanyait, anyanyelvét tovabba részt
vesz a horvatok anyanyelvi oktatasanak, kézmuvel6désének szervezésében és timogatasaban.

Az egyesilet céljai elérése érdekében mozgdsitjia és Osztoéndzi a horvatokat nemzetiségi jogaik
gyakorlasara, anyanyelvik 4polasara és kulturdjuk fejlesztésére, tovabba egyuttmikodik azokkal a
szervezetekkel, intézményekkel és egyénekkel, akik /amelyek/ timogatjdk a magyarorszagi
horvatokat.

Az egyesiilet el6segiti a killonb6z6 intézményekben és szervezetekben, valamint a kézéletben a horvat
nyelv hasznélatara és egyenjogusagra val6 torekvést.

Az egyesillet segiti, anyagilag és erkdlcsileg timogatja a hazai nemzetiség tajékoztatasara szolgald
tomegkommunikacids eszkézok /radio, televizid, sajt6/ tevékenységét, valamint a horvat kiadvanyok
megjelentetését.

Az egyesiilet egylittm(ikodik a célkitdzéseit timogatd egyhdzakkal, felekezetekkel.

Az egyestlet a kolesonds partneri viszony alapjan igényli, hogy a Horvat Koztarsasag timogassa a
magyarorszagi horvatok oktatasi és kézmivel6dési igényeinek kielégitését. Kézremkodik a magyar
— horvat kulturalis egyezmény és a magyar — horvat kisebbségvédelmi egyezmény megvalésitasaban.

Az egyestilet kapcsolatot tar fenn az anyaorszaggal, annak magyarorszagi képviseleteivel, valamint
mas orszagokban, kisebbségben €16 horvatok szervezeteivel.

Az egyesiilet anyagilag és erkolesileg tamogatja a hazai horvat nemzetiség intézményeit, szervezeteit
és a horvat kozosség tagjait.

Az egyestlet céljainak megvaldsitisa érdekében széleskortien egytittmikddik az orszagos és a helyi
nemzetiségi 6nkormanyzatokkal.

Az egyestlet az Ectv. alapjan a magyarorszagi horvat koézosséggel kapcesolatos kézhasznd
tevékenységet folytat.

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt, kézhaszni szolgaltatisaibdl tagjain kivil mas is részestilhet. A
rendelkezésére allo eszkbzoket csak az alapszabalyban meghatarozott feladatokra hasznalhatja fel.
Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyban meghatirozott
tevékenységre forditja.

Az egyestlet feladatai megoldasa érdekében palyazhat, palyazatokat hirdethet, alapitvanyt hozhat
létre.

Az egyesilet feladatai koézé tartozik minden olyan tevékenység, amely jelen alapszabalyban
meghatarozott célok elérését kbzvetlenil szolgalja.



2.14.

a)

Az egyesillet Ectv. szerinti kdzhasznt jelleglinek mindsilé tevékenységei:

A magyarorszagi horvit nemzeti kisebbséggel kapcsolatos tevékenység

Kittntetés, dij alapitisa, odaitélése feltételeinek és szabalyainak meghatarozasa, nemzetiségi palyazat
kifrasa, 6sztondij alapitdsa, a nemzetiségi oktatasi és kulturalis 6nigazgatassal Osszefiiged tigyekben,
a helyi irott és elektronikus sajt6, a hagyomanyapolas és kézmuvel6dés, a tarsadalmi felzarkozas, a
szocialis, ifjasagi, kulturalis igazgatas és a kozfoglalkoztatas teriiletén.

[Nektv. 116. § (1)-(2) bek ]

Nemzetiségi feladatokat elldt6/mas szervtol atvett intézmény fenntartasa,
érdekképviselet/esélyegyenlség;  kulturdlis  autondémia  megerdsitésére  Onszervezédés

szervezésének/muikodtetésének timogatisa; nemzetiségi kozosséghez kotéds kulturdlis javak
megbrzése. [Nektv. 115. § a)-i) pont]

b) Emberi és dllampolgiri jogok védelme

Jogvédelmi feladatok: gyermekek jogai, a j6v6 nemzedékek érdekei, nemzetiségek jogai, leginkabb
veszélyeztetett tirsadalmi csoportok jogai. [Az alapvets jogok biztositasardl szolé 2011. évi CXI.

tv. 1. § (2) a), b), ¢), d) pontok]

Kulturalis tevékenység

Ko6z6sségi kulturalis hagyomanyok, értékek apoldsinak/ miuvel6déste szetvez6d6 koézosségek
tevékenységének/ a lakossig életmddja javitdsit szolgalé kulturdlis célok megvaldsitisainak
taimogatisa; muvészeti intézmények/lakossiagi mivészeti kezdeményezések, OnszervezGdések
tamogatasa, a muvészi alkotomunka feltételeinek javitdsa, a mivészeti értékek létrehozasanak,
megGbrzésének segitése. [A helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a kéztarsasagi megbizottak, valamint
egyes centralis alarendeltségti szervek feladat- és hataskoreirdl szo6l6 1991. évi XX. tv. 121. § a)-b)

pon

Kulturalis szolgaltatas, nyilvanos koényvtari ellatas biztositasa, filmszinhdz, el6ad6-mivészeti
szervezet tamogatasa, a kulturalis 6r6kség helyi védelme, a helyi kézmivel6dési tevékenység
tamogatasa. [Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bek. 7. pont]

Nevelés ¢és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés —altalanos iskolai, gimnaziumi,
szakkozépiskolai, szakiskolai, nemzetiségi nevelés-oktatds keretében. [A nemzeti kéznevelésrdl
52016 2011. évi CXC. térvény 4. § (1) bek. a)-u) pontok]

d) Sport

3.1.

3.2.
©)

)

Az egészséges életméd  és  a  szabadidSsport gyakorlasa  feltételeinek megteremtése;
sportfinanszirozas; a gyermek- és ifjusagi sport. [A sportrol szold 2004. évi 1. torvény 49. § c)-¢)]

3. Az egyesiilet tagjai

Az egyestileti tagsag formai:
a) rendes tagsag,
b) partold tagsag.

Rendes tagsag
Az egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy magyar allampolgar, illetve
Magyarorszagon bejegyzett jogi személy, aki {rasban nyilatkozik belépési szandékarol, és arrdl, hogy
az egyesilet céljait és az alapszabadlya és egyéb szabalyzatai alapjan a tagokat terhel6 kételezettségek
teljesitését vallalja, valamint ezt kévetSen az elndkség felvette tagjai soraba.
Az egyestlet tagjava valast a jelolt — a megfeleléen kitoltott és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasaval — kérelmezheti.



A belépési nyilatkozatot az egyestilet elndkségéhez kell benydjtani. A kérelmet annak beérkezését
kovetd 30 napon belill az elntkség jévahagyja vagy elutasitja. A tagga valas napja a jévahagyas napja.
Az eln6k belépési nyilatkozatot benyujt6é személyt az elndkség hatirozatardl annak meghozatalat
kévets 5 munkanapon belil irdsban tajékoztatja.

(3) A tagsagi kérelem elutasitisa esetén a fellebbezést az egyesilet elnckségéhez kell benytjtani. A
fellebbezést az elndkség javaslatara az elndk terjeszti a soron kévetkezs kozgyilés elé és a kozgyilés
a jelenlévék tébbségének igenlé szavazatival meghozott hatarozattal dont. A felvételt tdimogato
kozgytlési dontés esetén a kérelmez6 a meghozott hatarozattal valik tagga, a tagsagi jogviszony
keletkezésének id6pontja a hatarozat meghozatalanak napja.
A kozgyilés tagfelvételrél hozott hatdrozatival szembeni jogorvoslat rendjét az alapszabaly 13.5.
pontja szabalyozza.

(4) Az egyestilet rendes tagjait egyenlS jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik.

(5) Az egyestlet rendes tagjainak jogai:

a) részt vehetnek az egyestlet kbzgytlésén;

b) tandcskozasi, inditvanyozasi és szavazati jogot gyakorolhatnak a kézgyilésen;

¢) barmely egyestleti tisztségre valaszthatnak és — a jogi személy tag kivételével —
megvalaszthatok azzal, hogy 18 év alatti tag csak életkoraval Osszeegyeztethetd tisztségre
és csak torvényes képvisel$ hozzajarulasaval valaszthato;

d) jogosultak részt venni az egyesulet rendezvényein;

e) igénybe vehetik az egyestlet dltal nydjtott kedvezményeket,

a testiileti szervek vezet6itSl, valamint a tisztségviselOktol tdjékoztatast kaphatnak.
(6) Az egyestilet rendes tagjainak kotelességei:

a) kotelesek megtartani az alapszabaly és egyéb egyesileti szabalyzatok rendelkezéseit,
illet6leg az egyestlet szerveinek hatarozatait;

b) kotelesek teljesiteni az egyesillet tevékenységével kapcsolatosan Onként elvallalt
feladataikat, és t6lik elvarhaté moédon elésegiteni az egyesilet célkitGzéseinek
megvalositasat;

c) kotelesek részt venni a kozgyilés iilésein;

d) kotelesek az egyestlet munkajaban részt venni;

e) kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni.

3.3. Partol6 tagsag
(1) Az egyesiilet partold tagja lehet az a maganszemély és jogi személy, aki az egyestilet tevékenységében
vagyoni hozzajaruldssal vesz részt. Koltségvetési szerv az egyestilet partold tagja nem lehet.
(2) Partol6 tag felvételére a 3.2. (2) és (3) pontban foglaltak az iranyaddk.
(3) A partold tag jogai és kotelezettségei:
a) szavazati joga nincs és tisztségre nem valaszthato,
b) partoldi tagdfjat koteles megfizetni, amelynek mértékét a partold tag maga hatarozza meg
azzal, hogy annak mértéke a mindenkori tagdij legalabb kétszeresét eléri,
c) a partold tag kizardlag tandcskozasi joggal rendelkezik a kbzgytlésen és kizardlag vagyoni
hozzéajarulasaval vehet részt az egyesilet tevékenységében,
d) egyebekben a jogai és kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

3.4. Tagsagi viszony megsziinése

(1) Valamennyi tagsagi viszony — rendes és partold tagok esetében — megszinik:

a) az elnOkségnek frasban bejelentett, indokolasi kotelezettség nélkili kilépéssel azzal, hogy
ezen esetben a kilépés az irasbeli bejelentés elnékség altali kézhezvételével sziinteti meg a
tagsagi jogviszonyt az adott hénap végére;

b) a tag halalaval, jogutéd nélkiili megsziinésével.

(2) A tagnak jogszabalyt, az egyesilet alapszabalyat vagy kozgytlési hatarozatat sdlyosan vagy
ismételten sérté magatartasa esetén az elndk hatarozata alapjan elrendelt, kizarasra iranyulod
fegyelmi eljaras soran hozott jogerés dontéssel sziinik meg a tagsagi jogviszony kiléndsen az alabbi
esetekben:

a) amennyiben a tag az egyesilet céljaival ellentétes magatartast tanusit és az egyesiiletben
maradasa az egyestilet céljanak elérését nagymértékben veszélyezteti,

b) ha a tag az évente esedékes tagdijat az esedékességet kévets 90. napig elmulasztja
megfizetni és a tagdijfizetési kotelezettségének az elndkség frasbeli felszolitasat kovetd 8
napon belil sem tesz eleget,



¢) ha a rendes tag egymast kovetd két kdzgyllésen nem vesz részt és a két kdzgyilés kozotti
id6szakban sem 1ép az egyesiilettel kapcsolatba, annak munkajaban nem vesz részt és az
eln6kség megallapitja a mulasztast.

3.5. Fegyelmi eljaras
A fegyelmi vétségeket, a fegyelmi biintetéseket, valamint altalaban a fegyelmi eljaras részletes
szabalyait, illetve az elsG-és masodfoku fegyelmi szerveket, a jogorvoslati lehetGséget és annak
szabalyait a kbzgyulés altal elfogadott Fegyelmi Szabalyzat allapitja meg.

4. Az egyesiilet szervei

4.1. Az egyesilet szervei az alabbiak:
a) kozponti testiletek,
b) regionalis szervezetek,
©) helyi szervezetek.

4.2. Az egyesulet kézponti testlletei az alabbiak:
a) kozgytlés,
b) elnkség,
c) feligyel6 bizottsag,
d) fegyelmi bizottsag.

5. A kozgytilés
5.1. A kozgyilés a tagok Osszessége, az egyesilet legfelsGbb szerve.

52. A kozgytlésen minden rendes tag tanacskozdsi és szavazati joggal részt vehet, a partolé tagok
tandcskozasi joggal vehetnek részt. A kozgyilés tilései nyilvanosak. Minden szavazati joggal rendelkezé
tagnak 1 db szavazata van és szavazati jogat minden tag személyesen gyakorolja.

5.3. A kozgyulés rendes és rendkivili lehet. Rendes kézgyilést az egyestlet évente egyszer tart minden év
majus 31. napjaig. Rendkiviili kozgytlést kell 6sszehivni a rendes tagok legalabb egyharmada 4ltal az
clnbkséghez benyujtott irasbeli kérelemre, melyben megjeldlik a kézgytlésen Osszehivasanak okat és
céljat.

5.4. A kozgytlést akkor is 6ssze kell hivni, ha azt az illetékes birésag elrendeli. Az elndkség hatarozataval
barmikor donthet a k&zgytlés Osszehivasardl, ha azt barmilyen okbdl fontosnak itéli. Az elndkség
koteles a kozgytlést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az egyesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
©) az egyesilet céljainak elérése veszélybe kertlt.

5.5.

(1) A kozgyllést az elndkség hatirozata alapjan az elndk irasban, meghivé kiildésével, a napirend
kozlésével hivia 6ssze. A meghivot a kozgytilés idépontja el6tt legalabb 15 nappal a tagoknak meg
kell kildeni. Rendkiviili esetben a napirend, a helyszin és az id6pont megjel6lését tartalmazéd
értesitést legkésébb az iilés id6pontja elStt 7 nappal kell irasban eljuttatni a tagokhoz.

(2) A meghivonak tartalmaznia kell

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;
b) az iilés idejének és helyszinének megjeldlését;
©) az iilés napirendjét.

(3) A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakérokben allaspontjukat kialakithassak.

(4) A kozgytlési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 8 napon belil a rendes tagok és
az egyestlet szervei az eln6kségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.



5.6.

®)

©)
)

A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelemrdl az elndkség nem dont, vagy azt elutasitja, a kézgyilés a napirend elfogadasarol szolé
hatarozat meghozatalat megel6z6en kilén dont a napirend kiegészitésének targyaban.

Ha a kozgytlés tlését nem szabalyszerlien hivtak 6ssze, az tilést akkor lehet megtartani, ha az tilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van és egyhanguilag hozzajarul az tilés megtartasdhoz.

A kozgytlés tlésén a szabalyszerien kozolt napirenden szeteplé kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve, ha valamennyi szavazasra jogosult rendes tag jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az 6sszehivott kozgyilés, amennyiben az 6sszehivas szabalyszeren tortént, az egyesilet rendes
tagsaga tobb mint felének jelenléte esetén hatarozatképes. Ha az egyébként szabalyszerlien
Osszehivott kozgytlésen nem jelent meg a rendes tagsag tobb mint fele, igy hatarozatképtelen, tgy
a kozgyulést ismételten Gssze kell hivni az eredeti id6pontot legalabb harom és legfeljebb tizenét
nappal kovetd idépontra ugyanazon napirendi pontokkal. Az ismételten Gsszehivott kézgytlés az
eredeti meghfvoban szerepld napirendi pontokban a megjelentek szamara tekintet nélkil
hatarozatképes, ha erre a tagok figyelmét a megismételt kozgyllés idSpontjat tartalmazo
meghivéban kifejezetten felhivtak.

5.7. A kézgytlésen az elndk, akaddlyoztatisa esetén az elnSkhelyettes elnékol.

5.8.

5.9.

©)

@)

)
®)

A koézgyllés minden kérdésben a jelenlevé rendes tagok egyszerd szétobbségével (50%+1 £6), —
amennyiben jogszabdly, az alapszabaly, vagy a koézgyllés masként nem rendelkezik — nyilt
szavazassal dont. Titkos szavazast rendelhet el az elndk eléterjesztésére vagy a jelenlévé rendes
tagok egyharmadanak kezdeményezésére a kdzgyllés egyszerl sz6tobbségli hatarozataval. Személyi
kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan térténik.

Az egyesilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évé rendes tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata szitkséges.

Az egyestlet céljanak moédositisahoz és az egyestlet megszinésérdl szold kdzgytlési dontéshez a
szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6t6bbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A kbzgyllés az elndk javaslatara 3 £6s szavazatszamlald bizottsagot valaszt a jelenlévd tagok kozil.
A szavazatszamlal6 bizottsdg megbizatasa a kdzgytlés idGtartamara szol.

SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni, ismételt szavazategyenlGség esetében
adott tlésen a javaslatot elvetettnek kell tekinteni, ugyanitt az elndk szavazata nem dénthet.

(1) A kozgytlésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tintetni a tag nevét,

)

lakoéhelyét, és a tényt, hogy a tag szavazati joggal rendelkezik-e. A jelenléti fvet a kozgyilés levezetd
elndke és a jegyz6konyvvezetd alairasaval hitelesiti.
A kozgytlésrl minden esetben jegyzSkonyvet kell vezetni, melynek az ilés korilményeire és
lefolyasara vonatkozo alabbi informdcidkat kell tartalmaznia:
a) az egyesilet neve és székhelye;
b) az Glés helyszine és idSpontja;
©) az Ulés hatarozatképes-e vagy sem;
d) az Ulés id6tartamara megvalasztott jegyzékdnyvvezetd, jegyz6kényv-hitelesiték, valamint
titkos szavazas esetén a szavazatszamlalo bizottsagi tagok neve;
e) hatarozathozatal esetében annak moédja (nyilt, illetve titkos szavazas), a szavazati aranyok
(mellette, ellene, tartézkodas);
f) hatarozathozatalt megel6z6 hozzaszolasok és egyéb torténések, elhangzott inditvanyok
tartalma, a meghozott hatirozatok sorszama, pontos tartalma.

(3) A jegyz6konyvnek az tilésen hozott hatarozat tartalmat pontosan kell régzitenie, valamint hiien kell

tartalmaznia mindazon hozzaszélasokat, térténéseket, amely az adott tilésen tortént.

4) A jegyz6konyvvezetSt és legalabb két jegyz6konyv-hitelesitt az tlés kezdetén a Kozgytlés a

levezetd elnok jelolése alapjan nyilt szavazassal, egyszer( tobbséggel valasztja meg. A jegyz6konyvet
az Ulés levezetS elndke és a jegyz6konyvvezetd ellenjegyzi, a jegyz6kényv-hitelesitGk alafrasukkal
hitelesitik.



®)

©)

U

®)

A jegyz6konyvet az egyesilet székhelyén kell tarolni, biztonsigos OGrzéstkrdl (iktatds, a
megsemmisiiléstdl, sérilésektSl valé megovas, a megvaltoztathatatlansag biztositisa) az elndk
koteles gondoskodni.
A kozgyllés tléseinek jegyzOkonyveibe valamennyi tag jogosult betekinteni, illetve azokrdl az
egyesiilet képvisel6itSl részletes tajékoztatast kérni. A betekintési, valamint a tajékoztataskérési jog
gyakorlasanak biztositasarol az elnék koteles gondoskodni.
A kozgyulés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a Ptk. 8:1. § 1. pont
szerinti kézeli hozzatartozoja, vagy a Ptk. 8:1. § 2. pont szerinti hozzitartozdja (a tovabbiakban
egylitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsil elénynek a egyesiilet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal megk6tés
nélkil igénybe vehet$ nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a egyestilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.
A kozgyilés kizardlagos hataskore:
a) az elnok, az elndkhelyettes, az elnékségl tagok, a feliigyelSbizottsagi tagok, a fegyelmi
bizottsag tagjainak a megvalasztisa;
b) elfogadja vagy médositja az alapszabalyt, illetSleg az egyestlet egyéb szabalyzatait;
¢) meghatirozza a kdvetkez6 naptari évre esedékes tagdijak mértékét;
d) elbirdlja az elnékség tagfelvételt elutasitd, kizarast kimondé hatdrozata ellen benyujtott
fellebbezést;
e) targyalja a tagok altal elSterjesztett inditvanyokat;
f) elfogadja az elntkség éves beszamolodjat,
@) a tisztségvisel6k visszahivasa;
h) az éves koltségvetés elfogadasa;
i) az éves beszdmolé — ezen belil az elnékségnek az egyesilet vagyoni helyzetérdl szold
jelentése — elfogadasa;
) avezetd tisztségvisels feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselS az
egyesiilettel munkaviszonyban all;
k) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyestilet sajat tagjaval, vezets
tisztségvisel6jével vagy ezek hozzatartozojaval kot;
) ajelenlegi és korabbi egyestileti tagok, a vezets tisztségviselSk vagy mas egyestileti szervek
tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valé dontés;
m) a végelszamolo kijel6lése;
n) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
0) doéntés mindazokban az tigyekben, amelyeket az alapszabaly a kizarélagos hataskérébe utal.

5.10. Ulés tartisa nélkuli kozgytlés

O
&)

€)

)
®)

Ulés tartisa nélkiili kozgydlés esetén a kozgydlés ilésére vonatkozd szabélyokat e pont
rendelkezéseiben foglalt eltérésekre tekintettel kell alkalmazni.

Hatarozathozatal ilés tartasa nélkil is lehetséges, az ilyen hatarozathozatalt az elnékség a hatarozat
tervezetének a tagok részére térténé megkiildésével kezdeményezi. A rendes tagok szamara a
tervezet kézhezvételétél szamitott 30 (harminc) napos hatarid6t kell biztositani arra, hogy
szavazatukat megkiildjék az elndkség részére.

Az Ulés tartasa nélkili dontéshozatal sordn a Ptk. és az alapszabaly hatarozatképességre és
szavazasra vonatkozé rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali
eljaras akkor eredményes, ha a rendes tagok legalabb annyi szavazatot megkiildenek az elnékség
részére, amennyi szavazati jogot képvisel$ rendes tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges
lenne tlés tartdsa esetén.

Ha barmely rendes tag az tlés megtartasat kivanja, a kozgyutlés tlését az elndkségnek 6ssze kell
hivnia.

A szavazasra megszabott hataridé utolsé napjat koveté harom napon belil - ha valamennyi rendes
tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil - az eln6kség megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom
napon belil kozli a tagokkal. A hatirozathozatal napja a szavazasi hatiridé utolsé napja, ha
valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

5.11. A kozgytlés elektronikus iilésezése
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.0.

6.7.

6.8.

6.9.

(1) A kozgytlés elektronikus Ulésezése esetén a kozgyilés Glésére vonatkozé szabalyokat e pont
rendelkezéseiben foglalt eltérésekre tekintettel kell alkalmazni.

(2) A kozgyllés személyes részvétellel elektronikus uton is lefolytathatd, ha a kozgyilés tagjainak
személyazonossaga az igénybe vett elektronikus tton megfeleléen igazolhat6, dokumentalhaté. Az
elektronikus uton térténd tlésezés csak olyan online program hasznalataval torténhet, amely révén
a tagok személyazonossiga webkamera haszndlattal azonosithaté és a tagok kézotti kblesénds és
korlatozasmentes kommunikacié biztositott.

(3) A kozgyulés elektronikus tlésezése esetén titkos szavazas nem lehetséges.

(4) Az elnokség feladata, hogy az elektronikus tilésrdl video és hangfelvételt készitsen, amelyen minden
résztvevl tag beazonosithat. Az igy rogzitett felvétel az tlésrdl készilt jegyzEkonyv mellékletét
képezi és abba barmely tag — jegyz6kdnyvre vonatkozé szabalyok szerint — betekinthet.

(5) Elektronikus tlésezés esetén a résztvevs tagokrol az ilésen megvalasztott jegyzSkonyvvezetd
jelenléti fvet vezet, amelyben feltiinteti, hogy mely tagok vesznek részt az ilésen elektronikus dton.

(6) A kozgytlés elektronikus Uton toérténd ulésezésének részletszabdlyait az elndk elGterjesztésére a
kézgyilés hatarozatban allapitja meg.

6. Az eln6kség

Az egyestilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat a 8 tagu elndkség latja el. A kézgyilés az
elnékség tagjait az egyesiilet rendes tagjai kozil titkos szavazassal valasztja meg 5 évre.

Az elndkség tagjai:
a) elnok,
b) 1 {6 elndkhelyettes,
c) aregionalis szervezetek elnékei, mint elnokségi tagok: 6 £6

Az eln6kség az egyesiilet 8 tagu végrehajtod, tgyintézé és képviseleti szerve, amely gondoskodik a
kézgyilés hatarozatainak végrehajtasardl az alapszabalyban meghatirozott célkitizések szellemében.
Az elnékség a kézgytlésnek tartozik felelGsséggel.

Az elndkség tagjait a koézgyllés visszahivhatja, ha munkajukat nem megfelelen latjak el. A nem
megfelel6 munkavégzés kiilénésen az egyesiilet alapszabalyanak rendelkezéseibe titk6z6, az alapszabaly
rendelkezéseit figyelmemen kiviil hagyo, az egyesiilet céljaival ellentétes munkavégzést jelenti.

Az elnokség tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges koérben nem korlatoztak.

Az elndkség tagjai Ugyvezetési feladataikat személyesen kotelesek ellatni.

Nem lehet az elntkség tagja az, akit

a) btlncselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a
buntetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények alol nem mentestilt;

b) e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi {télettel
cltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az {téletben megjeldlt tevékenységet folytat6 jogi személy
vezet6 tisztségvisel6je nem lehet.

¢) az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet az elnékség tagja az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtol.

Az elnbkség tagjai az tgyvezetési tevékenységiikkel az egyesiiletnek okozott karokért az egyestilettel
szemben a szerz6désszegéssel okozott karokért viselt felel6sség szabalyai szerint felelnek.

Az elnSkség tlésel

(1) Az elnokség tléseit sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb félévenként tartja gy, hogy a
targyév elsé elnokségi tlését legkésébb marcius 31-ig meg kell tartani a koltségvetés és az éves
beszamol6 elkészitésére.

(2) Az elnOkség tléseit az elndk hivja 6ssze irasban. Szabalyszerinek az dsszehivas akkor minésil, ha
az elnokségl tagok legalabb nyolc nappal az Glés idSpontjat megel6zben irasban értestilnek, és az
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ilés targysorozatardl leirast kapnak. Az elndkségi tilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult
eln6kségi tagoknak tobb mint a fele jelen van. Hatirozatait nyilt szavazassal, egyszerQ
sz6tObbséggel hozza. Az elndkség tilései nyilvanosak.
Hatarozatképtelenség esetén — legkésGbb 15 napon belil — az elnSkséget ismételten Gssze kell
hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott iilések is csak akkor hatarozatképesek,
ha azokon az elndkség tagjainak tobb mint fele jelen van. Az elntkségi tilésre — annak targykorére
figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg.
Az elnbkség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettrsa (a tovabbiakban egytitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkétendS jogligyletben egyébként

érdekelt.

Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a egyestilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel$ cél szerinti juttatas.
SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell ismételni, ismételt szavazategyenléség esetében
adott iilésen a javaslatot elvetettnek kell tekinteni, ugyanitt az elnék szavazata nem dénthet.
Az elnokség iilésén hozott hatirozatokat az elndk az érintettekkel 3 napon belil kozli,
akadalyoztatisa esetén barmely elnékségi tag eljarhat.

6.10. Az elndkség feladatai

6.11.

6.12.

6.13.

a) cllitja az egyesulet operatfv vezetésével kapcsolatos feladatokat,

b) dont a kézgytlés 6sszehivasarol,

c) az cgyesiletet érint§ tgyekben, fontos kérdésekben elterjesztést fogalmaz meg a
kozgyillés szamara,

d) befogadja a tag frdsbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén,

e) donta tag felvételérdl,

f) gondoskodik az egyestlettel Osszefiiggé jogszabdlyok, szabalyzatok és kozgyhlési
hatarozatok végrehajtasarol,

@) két kozgytlés kézottl idSben iranyitja az egyesiilet tevékenységét,

h) a nemzetiségi 6nkormanyzati valasztasok soran ellatja a jelolt és listaallitassal kapcsolatos
feladatokat a kézgyilés valasztasi iranyelveinek figyelembe vételével,

i) dont és intézkedik minden olyan tigyben, amelyet a jogszabdly vagy a kdzgyilés nem utalt
mas szerv hataskorébe.

Az elndkség a két kozgytlés kézotti idSszakban végzett tevékenységérdl a kdzgyilés elétt beszamol,
és intézkedéseit a kozgytlés hagyja jova. Az elndkség dontéseirdl két kozgytlés kozott tajékoztatja
az egyestlet tagjait.

Az elnok

(1) Az elndk az egyesiiletet 6nalléan jogosult képviselni. Az elnokét tagjai kozil a kdzgytlés valasztja
meg 5 évre. A mandatum lejarta utin az elndk e tisztségre Gjra megvalaszthato.

(2) Az elnok feladatai:

a) elnok felelGs az egyestilet torvényes és alapszabalyszertd mikodéséért,

b) az eln6kség hatarozata alapjan a kozgytlés Gsszehivasa,

©) akozgyllés és az elnbkségi tlések levezetése,

d) konferenciak és mas rendezvények szervezése,

e) az egyesilet mikodésének iranyitasa,

f) utalvanyozasi jog gyakorlasa,

@) beszamol az eln6kség munkajardl a kézgyilésnek,

h) hatarozatban dént a fegyelmi eljaras elrendelésérdl,

i) a nemzetiségi Onkormanyzati valasztasok soran intézi a jeloltek, valamint a listak
bejelentését,

j) intézkedik minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kozgy(lés vagy az egyesiilet mas
szerve, illetSleg tisztségviselGje hataskorébe.

(3) Az elnok 6nalléan képviseli az egyesiiletet.

Az elnékhelyettes
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6.14.
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2
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6.15.

M
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3)

)
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6.16.

Az eln6k konzultansaként mikédik, kapesolatot tart az elndkség tagjaival és gondoskodik arrdl,
hogy az elndkség intézkedései a kozgytilés és az elnbkség hatarozatival Gsszhangban legyenek. Az 1
6 elndkhelyettest az egyestilet rendes tagjai kozil a kézgytlés valasztja meg 5 évre.
Az elndkhelyettes feladatai:
a) az elnok akadalyoztatisa esetén vezeti a kozgyllést az elndk erre irdnyul6 irdsos
meghatalmazasa alapjan,
b) az eln6k tavollétében az elnGkségi tlések levezetése,
©) tajékoztatja a tagokat az egyesiilet munkajarol,
d) el6késziti az elnbkség iléseit, biztositia mikodését és gondoskodik a hatarozatok
végrehajtasarol, azok nyilvantartasat folyamatosan kezeli,
e) tagnyilvantartds vezetése,
f) az egyesilet lgyvitelének megszervezése, vezetése, a levelezés és az adatszolgaltatas,
@) a kozgyllések és az elndkség tléseinek irasos anyaganak el6készitése és gondoskodas a
jegyz6konyv vezetésérol,
h) egyéb szervezetekkel folyamatos kapcsolattartds, informdicidcsere szervezése és
megvalositasa,
i) a kozgyllés és az elnokség Uléseirdl készilt jegyz6konyv és nyilvantartas (hatirozatok
nyilvantartasa) 6rzése és kezelése.
Az elnékhelyettes az elnék akadalyoztatisa esetén az elndkség meghatalmazasa alapjan jogosult az
egyesiilet képviseletére.

Regionalis szervezetek elnokei, mint elnckségi tagok:

A Baranya megyei, Bacs-Kiskun megyei, Budapesti és Pest megyei, valamint a Drava-menti,
Gradistyei, Mura-menti régidhoz tartozé tagok éltal regionalis szervezetenként kijelélt 1-1 £6
elnokot a kézgytlés hatarozatlan idSre az egyesiilet elndkségi tagjava valasztja.

A régidk elndkei segitik az elndk és elndkhelyettes munkajat.

A 1égidk elndkei nem jogosultak az egyesiilet képviseletére.

A vezet6 tisztségvisel6k megbizatasanak megszinése
Megsztnik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas:

a) hatarozott ideji megbizatas esetén a megbizas idStartamanak lejartaval;

b) megszintets feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekévetkezésével;

c) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) avezetd tisztségvisel$ halaldval vagy jogutdd nélkili megszinésével;

f) avezet tisztségvisels cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges kbrben

torténd kotlatozasaval;

@) avezetd tisztségviselGvel szembeni kizard vagy Gsszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével.
Az egyestilet tagjai az egyesiilet vezets tisztségviselSit az alapszabaly 6.4. pontja szerinti esetben
hivhatjak vissza. A visszahivas kezdeményezéséhez az egyesilet tagjai legalabb 10 %-anak
egyetértése sziikséges.
A vezetS tisztségvisel§ visszahivasat az elndkségnél kell irasban kezdeményezni az G vezets
tisztségviselS személyének megjel6lése mellett. Az elndkség a visszahivasrol sz0l6 kezdeményezés
megérkezését kovetS 15 napon belil rendkiviili kézgytlést koteles Gsszehivni, amelynek napirendi
pontjai a vezetd tisztségviseld visszahivasardl és az 4j vezetd tisztségvisel6 megvalasztasardl vald
dontés.
A vezetd tisztségvisel6 visszahivasardl a kozgytlés titkos szavazassal dont. A vezetd tisztségviseld
visszahivasihoz a szavazati joggal rendelkez6 tagok tobb mint felének egyetértése sziikséges. A
kozgytlés hatarozata ellen a jogorvoslati lehet6séget az alapszabaly 13.5. pontja szabalyozza.
A vezetd tisztségviselS visszahivasardl valé dontés a hatirozat kihirdetésével azonnal hatalyosul.
A vezetd tisztségvisel6 megbizatasardl az egyesiilethez cimzett, az egyesilet masik vezetd
tisztségviselGjéhez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
Ha az egyesilet mikod6képessége ezt megkivanja, a lemondids az 0j vezetS tisztségviselS
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésGbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa.

Az egyesiilet vezets tisztségviseldi:
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a) elnék: Osztrogonacz Jézsef, lakcim: 6500 Baja, Csik utca. 41., sztletési hely és id6: Gara,
1953. 12. 04., anyja neve: Gugan Paula, megbizatisa id6tartama: 2017. aprilis 29. — 2022.
majus 31.

b) elnékhelyettes: Barics Arnold, lakcim: 7761 Kozarmisleny, Kossuth Lajos utca 31., sziiletési
hely és id6: Pécs, 1968. 12. 02., anyja neve: Papai Erzsébet, megbizatdsa id6tartama: 2017.
aprilis 29. — 2022. majus 31.

c) regionalis szervezetek elndkei:

i. Baranya Megyei Regionilis Szervezet: Dr. Al-Emedné Balatinac Marianna, lakcim:
7700 Mohacs, Liszt Ferenc utca 61., sztletési hely és id6: Mohacs, 1971. 06. 30.,
anyja neve: Kovacs Anasztazia, megbizatasa id6tartama: 2017. aprilis 29. — 2022.
majus 31.

. Bacs-Kiskun Megyei Regionalis Szervezet: Markovics Jézsefné, lakcim: 6500
Baja, Mészoly Gyula utca 12., sziiletési hely és id6: Baj, 1951. 06. 30., anyja neve:
Simity Maria, megbizatasa idGtartama: 2017. aprilis 29. — 2022. majus 31.

ili. Drava-menti Megyei Regionalis Szervezet: Szolga Jézsef, lakcim: 7968
Fels6szentmarton, Csendes utca 7., sziiletési hely és id6: Sellye, 1966. 08. 29.,
anyja neve: Brezovics Rozélia, megbizatasa idStartama: 2017. aprilis 29. — 2022,
majus 31.

iv. Gradistyei Regiondlis Szervezet: Paukovitsné Horvath Edit, lakcim: 9799
Szentpéterfa, Alkotmany utca 143., szlletési hely és id6: Szombathely, 1966. 08.
13., anyja neve: Peizenhoffer Maria, megbizatasa id6tartama: 2017. aprilis 29. —
2022. majus 31.

v. Budapesti és Pest Megyei Regionalis Szervezet: Ispanovity Eva, lakcim: 1174
Budapest, Minar Gyula utca 12., sziiletési hely és id6: Katymar, 1956. 06. 16.,
anyja neve: Mida Maria, megbizatasa id6tartama: 2017. aprilis 29. — 2022. majus
31.

vi. Mura-menti Regiondlis Szervezet: dr. Kovacs Enikd, lakcim: 8479 Zalakaros,
Futrinka utca 7., sztletési hely és id6: Nagykanizsa, 1983. 09. 07., anyja neve:
Kévagd Anna, megbizatisa id6tartama: 2017. aprilis 29. — 2022. majus 31.

7. A feliigyel bizottsag

A feliigyel$ bizottsagra vonatkozoé altalinos szabalyok

Az egyestlet feliigyel6 szerve a feligyel6 bizottsag. A feliigyel6 bizottsag két tagbdl és egy eln6kbdl
(FB Elnok) all. Tagjai felel6sséggel és beszamolasi kotelezettséggel a kézgytlésnek tartoznak.

A feltgyel6 bizottsag tagja az a nagykora személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenység
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a feliigyel6 bizottsag tagja, akivel szemben a vezet$ tisztségvisel6kre vonatkozo Ptk.
szerinti kizar6 ok all fenn, tovabba, aki, vagy akinek a hozzatartozdja az egyestilet vezets
tisztségviselSje. Nem lehet a feligyel6 bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki a vezetd szerv
clndkével vagy tagjaval, illetve a tobbi feliigyel6 bizottsagi taggal hozzatartozo6i viszonyban all. A
feligyeld bizottsagi tagok csak biintetlen el6élettick lehetnek.

Amennyiben a feliigyel$ bizottsag tagjai feladatukat nem megfeleléen latjak el, az egyestlet hirnevét
rontjak, vagy céljaival, alapszabalyaval ellentétes tevékenységet végeznek, ugy tisztségikbdl
visszahivhatok.

Visszahivasukrol a rendes tagok legalabb 1/10-ének (egytizedének) irasbeli inditvanyara az elndkség
jogosult donteni. A visszahivasrél a tisztségvisel6 hatarozatot kap, amely ellen annak
kézhezvételétSl szamitott 15 napon belil az egyesiilet kbzgyiléséhez cimzett fellebbezéssel élhet. E
jogorvoslati lehet&ségrdl a visszahivast kimondé hatarozatban a visszahivott feliigyelé bizottsagi
tagot tajékoztatni kell. A kozgyllés a felsorakoztatott érveket érdemben megvizsgilja és a
fellebbezés kézhezvételétdl szamitott 30 napon belil rendkiviili tlés keretében targyalja az tigyet és
hozza meg dontését. A dontésrdl a tisztségviselt 8 napon belil értesitent kell.

Az feliigyel6 bizottsag tagjait a kozgytilés vilasztja 5 évre. Ugyrendjét és munkatervét a bizottsig
maga hatarozza meg. Az eln6kségtdl, mint vezetd szervtdl elkiilonilten mikodik.
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A feliigyel$ bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal tartja. Uléseit az
FB Eln6k hivja Ossze a tagok részére megkiildott irasos meghivéval, legalabb az tilés tervezett
idépontja elétt 7 nappal, rendkiviili iilés esetén 1 nappal. Hatarozatképes, ha az tilésen legalabb két
tag jelen van. Hatarozatait egyszeri sz6tGbbséggel, nyilt szavazassal hozza. A feligyel$ bizottsag
tlése nem nyilvanos, azon csak a feliigyel6 bizottsag tagjai és a feliigyel$ bizottsag altal az iilésre
meghivottak vehetnek részt. Az Ulés helyét és idépontjat az egyestilet székhelyén elhelyezett
hirdet&tablara kiftiggeszti.

A feliigyel6 bizottsag koteles a dontéseirdl 8 napon belil irasban értesiteni az elntkség tagjait és az
érintetteket.

A feliigyel6 bizottsag tagjai a munkajuk soran szerzett informaciot — a személyiségi jogok és az
informaciés onrendelkezési szabadsag tiszteletben tartdsa mellett — kotelesek szolgalati titokként
kezelni.

A feligyel6 bizottsdg hatdrozatai nyilvanosak, azokba a személyiségi jogokra vonatkozé
korlatozasok mellett barki betekinthet.

A feligyelObizottsagi tagsig megszinésére az elnOkség tagjai megbizatisanak megszlnésére
vonatkoz6 szabalyait kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelSbizottsagi tag lemondé nyilatkozatat az
egyesiilet elnékéhez intézi.

A feligyelSbizottsagi tag e jogviszonyaval Osszefiiggd tevékenységével az egyesiletnek okozott
karokért az egyesiilettel szemben a szerz6désszegéssel okozott karokért viselt felel6sség szabalyai
szerint felel.

A feliigyelS bizottsag feladat és hataskore

A feliigyel6 bizottsag ellendrzi az egyesiilet mikodését és gazdalkodasat. Ennek sordn az elndkség

tagjaitdl és egyéb tisztségvisel6ktdl jelentést, az egyesiilet munkavallaléitdl pedig tajékoztatist vagy

felvilagositast kérhet, tovabba az egyesilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat

megvizsgalhatja.

A feliigyel$ bizottsag tagja az elndkség tlésén és a kozgyilésen tandcskozasi joggal részt vehet,

illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a 1étesité okirat igy rendelkezik.

A feligyelé bizottsiag koteles az intézkedésre jogosult egyesileti szervet tdjékoztatni és annak

Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a. az egyesilet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit egyébként
sulyosan  sérté esemény (mulasztas) tOrtént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezet§ szerv
dontését teszi szitkségessé;
b. avezetd tisztségviselSk felelGsségét megalapozo tény mertilt fel.

Az intézkedésre jogosult egyestileti szervet a felligyel6 bizottsag inditvanyara — annak megtételétdl

szamitott harminc napon beltl — 6ssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a vezetd

szerv Osszehivasara a feliigyeld bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes mikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket

nem teszi meg, a feliigyel§ bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet

ellat6 szervet.

A feligyel6 bizottsdg folyamatosan ellenérzi az egyesillet mutkodését, gazdalkodasat,

vagyonvédelmét és véleményezi a pénziigyi kimutatasokat.

Altalanos feliigyeletet gyakorol az egyesiilet alapszabaly szerinti miikodése, és a hatalyos

jogszabalyok és torvények betartasa felett.

Ellen6rzi az egyesilet altal tagszervezeteinek juttatott pénzeszkézok célszerd, hatékony és

jogszabalyszerl felhasznalasat, errdl jelentést készit.

A feliigyelS bizottsag véleményezi az éves kbzhasznusagi jelentést és a mérleget.

A feliigyelS bizottsag jogositvanyai:

Az egyesiilet mikodésével és gazdalkodasaval kapcsolatban barmely tgyet megvizsgalhat, az
egyestilet konyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja, barmely helyiségbe beléphet.
Ellen6rzési tevékenysége soran az érintettektdl jelentést, tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet.
Indokolt esetben szakért6t kérhet fel.
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(4) Amennyiben a feliigyel§ bizottsdg mikodése, vagy valamely tag, tisztségvisel6 vagy testiilet

)
b)
0
d)
0
b

bejelentése alapjan hidnyossagokat észlel, annak sulyahoz mérten:

a. {rasban felszolithatja az érintettet a helyes eljarasra;

b. kezdeményezheti tisztségvisel6 visszahivasat, munkaviszonyban 4ll6 esetén a
munkaviszony felfiiggesztését;

c. a felszolitas eredménytelensége vagy stlyosabb esetben jogosult a kozgytlés Osszehivasat
kezdeményezni. Ez esetben az elnék a kézgyilést 30 napon belil kbteles Gsszehivni;

d. ahatirid6 eredménytelen eltelte estén a felligyel$ bizottsag maga is jogosult a legf&bb szerv
Osszehivasara;

e. végsé esetben a torvényességi feliigyeletet ellatd tigyészség torvényességi ellendrzését
kérheti.

8. A fegyelmi bizottsag

Az egyestlet kdzgyilése a rendes tagok koziil eln6kbdl és két tagbdl allé fegyelmi bizottsagot valaszt
5 évre, amely koézvetlenil a kézgyilésnek felelSs.

A fegyelmi bizottsag feladata a fegyelmi eljardasok lefolytatasa, a hataskérébe utalt fegyelmi
hatarozatok meghozatala. HataskSrére és eljarasara a fegyelmi szabalyzatban foglaltak az iranyaddk.

A fegyelmi bizottsag elndke évente beszamol a kdzgyllésnek a fegyelmi bizottsag tevékenységérdl,
valamint az egyestilet fegyelmi helyzetérol.

9. Az egyesiilet regionalis szervezetei

Az egyestlet regionalis szervezetel:
Baranya Megyei Régi6 Szervezete,
Bacs-Kiskun Megyei Régi6 Szervezete,
Drava menti Régi6 Szervezete,
Gradistyei Régi6 Szervezete,
Budapesti és Pest Megyei Régi6 Szervezete,
Mura menti Régi6 Szervezete.

A regionalis szervezetek 6nallé jogalanyisaggal nem rendelkeznek.

A regionalis szervezetek az egyesiilet alapszabalyanak figyelembevételével 6nalléan készitik el belsé
szabalyzataikat. Szabalyzatuk nem lehet ellentétes a jelen alapszabaly rendelkezéseivel.

A regionalis szervezetek a kézgyilés és az elnSkség hatarozatai, valamint sajat programjuk alapjan
végzik tevékenységtiket.

A regiondlis szervezetek terlletikén kezdeményezbi és  végrehajtéi az  egyesiilet céljai
megvalositasanak, kialakitjak érdekvédelmi kapcsolatrendszereiket.

A regiondlis szervezetek éves munkatervet készitenek, amely beépiil az egyesiilet munkatervébe. Az
éves munkaterv alapjan egyesiileti koltségvetési el6iranyzatokat vehetnek igénybe.

A regionalis szervezetek segitik és koordinaljak a teriiletiikon mikodo helyi szervezetek munkajat és
egylittmikodnek velik.

A regionalis szervezetek az igénybe vett koltségvetési forrasokrol és munkaterv végrehajtasarodl évente

beszamolot készitenek az elndkség részére.

10. Az egyesiilet helyi szervezetei
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10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

11.1.

11.2.

11.3.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

A helyi szervezetek, amelyek telepiilésenként mikddnek, a regiondlis szervezeteken keresztil
kapcsoloédnak be az egyesiilet célkitlzéseinek megvaldsitasaba.

Helyi szervezetet legaldbb tiz £6 egyestileti tag igénye esetén lehet alakitani. Megalakulasat be kell
jelenteni a regiondlis szervezeteknek és az elndkségnek.

A helyi szervezetek 6nallé jogalanyisaggal nem rendelkeznek.

A helyi szervezetek mukodési teriiletiikén folyamatosan kapcsolatot tartanak fenn a horvat
nemzetiségi k6zosséggel.

A helyi szervezetek szervezik a Szévetség iranymutatisinak megfeleléen a kulturdlis, oktatas,
szabadid6 stb. munkat.

A helyi szervezetek kapcsolatot alakitanak ki a helyi dnkormanyzatokkal, képviselik a horvat
nemzetiség érdekeit.

A helyi szervezetek tagfelvételi munkat végeznek, terjesztik a horvat nyelvi kiadvanyokat.

11. Az egyesiilet alkalmazottai
Az egyestilet feladatainak ellatdsara munkavallalokat alkalmazhat.
A munkaviallaléva valasnak nem feltétele az egyestileti tagsag.

Az egyestlet munkavallaldi felett a munkaltatdi jogokat az egyestilet elndke gyakorolja.

12. A egyesiilet gazdalkodasa

Az egyestilet bevételei:
a) tagdijak,
b) az egyesiilet rendezvényeinek bevételei,
¢) hozzajarulasok, felajanlasok, timogatasok,
d) kozgytlési hatarozattal — a rendes tagokra — alkalmanként megallapitott, és befizetendd
pénzbeli vagyoni hozzajarulasok (pétbefizetés),
e) az egyesilet gazdasagi tevékenységébdl szarmazé bevétel.

Az egyesiilet rendes tagjai évente minden év marcius 15. napjaig tagdfjat fizetnek, melynek mértékét
a kozgyulés allapitja meg. A tagdij megfizetése torténhet az egyesilet pénztaraba térténd
befizetéssel, illetve az egyestilet bankszamlaszamara térténd atutaldssal, befizetéssel. Az egyesiilet
alapitasakor a tagok egyenként 2.400,-Ft tagdfjat (vagyoni hozzédjarulast) bocsatanak a egyestlet
rendelkezésére azzal, hogy a tagok az alapitdskori vagyoni hozzajarulast legkésébb a egyesiilet
megalakulasat kéveté 6 honapon belill készpénzben befizetik a egyesiilet hazipénztaraba.

Az egyestilet pénzeszkozeinek célszerti felhasznalasara éves koltségvetést készit. A kévetkezd évre
2016 koltségvetést és az el6z6 év gazdalkodasarol szolo beszamolot az elndk terjeszti a kdzgyilés
elé jovahagyas végett.

Utalvanyozas: kifizetések az elnok alairasa alapjan teljesithetSk.

Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok az egyestilet tartozasaiért sajat vagyonukkal
nem felelnek.
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Az egyesilet céljainak megvalositasahoz szlkséges keretek kozott gazdasagi tevékenységet is
folytathat, de az egyesiilet tevékenysége elsGsorban gazdasagi tevékenységre nem iranyulhat.

Az egyesiilet gazdasagi tevékenységét céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végezheti.

A gazdalkodasa soran elért eredményt az egyestlettagjai k6zott nem osztja fel, azt az alapszabalyban
meghatirozott célokra (tevékenységre) forditja.

Az eln6k 6nalléan jogosult az egyesiilet bankszamlaja felett rendelkezni.

13. Vegyes rendelkezések

A kbzgytlés és az elndkség tiléseirdl minden esetben jegyzEkonyv és nyilvantartas készil, amelybdl
megallapithaté dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a déntést timogatdk és ellenzSk
szamaranya. A jegyzGkoényvet és a nyilvantartist, mint a hatirozatok nyilvantartisat szolgald
okiratot, lefizve és sorszamozva kell az egyestilet iratai k6zott megérizni. Folyamatos kezelését az
egyesiilet elndkhelyettese latja el.

A dontésekrdl az érintetteket az elndkség, vagy annak barmely tagja a déntés meghozatalatol
szamitott 5 napon belil {rdsban értesiti, valamint az egyesiilet székhelyén kifiiggeszti.

Az egyesiilet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az egyesiilet székhelyén — az egyesiilet
képviselGjével elézetesen egyeztetett idépontban — barki betekinthet, azokrdl sajat koltségre
masolatot készithet.

Az egyestlet weblapjan keresztiil nyilvanossagra hozza az egyesilet szolgaltatasainak igénybevételi
médjat, a timogatasi lehet&ségeket, mikodés maédjat, illetve azok mértékét és feltételeit, valamint a
mik6désrdl készilt szakmai-pénziigyi beszamolot. Az egyestilet altal nyujtott cél szerinti juttatasok
barki altal megismerhet6k.

Az egyestlet szervel hatarozatainak birésagi felilvizsgalata

Az egyestlet szervei altal hozott jog- vagy alapszabalysért6 hatarozat megsemmisitése irant barmely
tag — a partolé tag csak érintettsége esetén — a hatdrozat tudomadsara jutisatdl szamitott harminc
napos jogveszt hataridében pert indithat. A perinditis a hatarozat végrehajtisat nem gatolja, a
birésag azonban indokolt esetben — a tag kérelmére — a hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti. A
per az egyesiilet székhelye szerint illetékes térvényszék hataskorébe tartozik.

Az egyestilet ellenbrzése
Az egyesiilet mikodése felett a torvényességi ellenbrzést — az Ectv. 11. § (1) bekezdése alapjan —
az Ugyészség gyakorolja.

Az egyestilet megszinése
Az egyestlet megsziinik, ha

a) az egyesilet egy masik egyestlettel egyesiil (6sszeolvad, beolvad),

b) akozgyilés a megsziintetésrdl hataroz,

©) a birdsag teloszlatja,

d) a torvényességi ellenérzési eljards eredményeképpen a birésag megszinteti vagy

megallapitja megszinését,
e) a fizetésképtelensége miatt indult eljardsban a birésag megsziinteti,
és a egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.

Az (1) b)-e) pontokban foglalt esetekben az egyesiilet jogutéd nélkil sziinik meg. A b) pontban
foglalt esetben végelszamolasi eljarast, a c)-d) pontokban foglalt esetekben pedig kényszer-
végelszamolast kell lefolytatni.
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(3) A kozgyillés nem donthet az egyestilet megszintetésérdl, ha az egyesiilettel szemben lefolytatott
végrehajtas eredménytelen volt vagy a egyesiilet fizetésképtelenségét a birésag megallapitotta.

(4) Az Egyesiilet birdsagi feloszlatason kiviili egyéb modon t6rténd jogutdd nélkili megszinése esetén
a hitelez8k koveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont az Alapszabalyban
meghatirozott, az BEgyesilet céljaval megegyez6 vagy hasonld cél megvaldsitasara 1étrejott
kozhaszna szervezetnek kell atadni. A nyilvantarté birdsag jogszabalyban meghatirozott
szervezetnek juttatja a vagyont, ha az Alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziné
Egyesiilet vagyonardl, vagy ha az Alapszabalyban megjel6lt kézhasznu szervezet a vagyont nem
fogadja el vagy azt nem szerezheti meg,.

(5) A jogi személy jogutéd nélkili megsziinésének 4ltaldnos esetein tul az egyesilet jogutdd nélkil
megszinik, ha

a) az egyesilet megvaldsitotta céljat vagy az egyestilet céljanak megvaldsitisa lehetetlenné valt,
és 4j célt nem hatdroztak meg; vagy
b) az egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz £6t.

(6) Az egyestlet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyestilhet és csak egyesiiletekre
valhat szét.

(7) Az egyesilet jogutdéd nélkilli megszinése esetén a nyilvantarté birésig a jogszabalyban
meghatirozott szervezetnek juttatja a hitelez6k kielégitése utan fennmaradé vagyont.

(8) A fennmaradé vagyon sorsardl a nyilvantartd birdsag a térlést kimondé hatarozatiban rendelkezik,
a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén igygondnokot rendel ki. A vagyon feletti
rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 4j jogosultra.

(9) Az egyesiilet jogutdd nélkilli megszinése utdn a vezetd tisztségvisel6kkel szemben e minéséglikben
éven belil — az egyesilet torlésének idSpontjaban tagsagi jogviszonyban allé tag vagy az
érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé egyestileti vagyont at kellett adni, vagy
ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

(10) Ha az egyestilet jogutéd nélkiil megszinik, a hitelez6k kielégitetlen kdvetelésiik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezets tisztségviselbivel szemben a szerz6désen kiviil okozott
karokért valé felelésség szabalyai szerint, ha a vezet§ tisztségviseld az egyesilet
tizetésképtelenségével fenyegetS helyzet bedllta utan a hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez
a rendelkezés végelszamolassal torténé megszinés esetén nem alkalmazhato.

14. Zar6 rendelkezések

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. térvény (Ptk.)
és az egyestlési jogrdl, a kézhasznu jogallasrdl, a civil szervezetek mikodésérdl és taimogatisardl szo16 2011.
évi CLXXV. torvény (Ectv.), valamint a nemzetiségek jogairdl sz0l6 2011. évi CLXXIX. térvény (Nek. tv.)
rendelkezései az iranyadok.

Zaradék: Jelen modositott alapszabalyt a Magyarorszagi Horvatok Szovetsége Egyestilet 2021. augusztus
hé 21. napjan megtartott kozgytlése a _/2021. (VIIL.21.) szamu kozgyilési hatarozatival fogadta el. A
létesS okirat aldbbi pontjai médosultak: 1.9., 1.10., 1.11.

Kelt , 2021. napjan:
elnok
Szerkesztettem és ellenjegyzem ,2021. napjan:
dr. Harci-Kovics Kolos
tigyvéd
(KASZ: 36071977)
Bogadi és Harci-Kovacs Ugyvédi Iroda
Nyilatkozat
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Alulirott dr. Harci-Koviacs Kolos, iigyvéd (Bogadi és Harci-Kovacs Ugyvédi Iroda, székhely: 7624 Pécs,
Kodaly utca 26. fszt. 3.), mint a Magyarorszagi Horvatok Szovetsége Egyesiilet meghatalmazott jogi
képvisel6je kijelentem, hogy az egyesiilet alapszabalyanak egységes szerkezetbe foglalt sz&vege megfelel az
Alapszabaly médositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Szerkesztettem ¢és ellenjegyzem , 2021. napjan:

dr. Harci-Koviacs Kolos
tgyvéd
(KASZ: 36071977)
Bogadi és Harci-Kovacs Ugyvédi Iroda
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