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Magyarorszagi Horvatok Szovetsége Egyesiilet
Alapszabalya

A Magyarorszagi Horvatok Szévetsége Egyesiilete'/ a tovabbiakban: Szovetség / a magyarorszagi
horvatok Onkéntes alapon szervezkedd kozos, 6nalld, partoktdl figgetlen, demokratikus
tarsadalmi szervezete.
A Szévetség a magyarorszagi horvat nemzetiség torténelmileg és foldrajzilag kialakult teriileti
clhelyezkedésének megfelel6en hat egyenrangi régidban fejti ki tevékenységét:

- Baranya megyei régié

- Bacs-Kiskun megyei régio

- Drava — menti régié

- Gradistyei régi6
Budapesti és Pest megyei 1égio
- Mura — menti 1égi6

I. fejezet
Altalanos rendelkezések

1§

A Magyarorszagi Horvatok Szovetsége a tagok onkéntes elhatarozasa alapjan a magyarorszagi
horvatok k6z6s érdekeinek hatékony érvényesitése érdekében jott 1étre.

Neve: Magyarorszagi Horvatok Szévetsége Egyesiilet
Horvat nyelven: Savez Hrvata u Madarskoj
Roviditése: SHM

Az alapitas éve: 1990. Szombathely

Mukodési tertilete:  Magyarorszag tertlete

Székhelye: 1065 Budapest, Nagymezé u. 68.°
Bélyegzdje: kor alaku felirat

- a fels6 szegély mentén: Savez Hrvata u Madarskoj
- az also szegély mentén: Magyarorszagi Horvatok Szovetsége
- k6zépen: Budapest

Jelvénye: pajzs alaki mezében 25 db. / 13 piros és 12 fehér ) négyzet,
Ko6zépen kékkel irott SHM bettikel

A Szovetség jogi személy.

"' A Szovetség nevét a Kozgylilés 2014. majus 17. napjan kiegészitette.
2 A Szbvetség székhelyét 2014. majus 17-én a Budapest, Nagymez4 u. 48. sz. alol fenti cimre helyezte 4t.



11.

12.

13.

14.

15.

II. fejezet
A Szovetség célja és feladatai

2.§

A Szbvetség képviseli és védi a Magyar Koztarsasagban €16 horvat nemzetiség jogait, ezen
beliil egyéni és kollektiv érdekeit.

A Szovetség a magyarorszagl horvatokat képviseli az Alaptérvényben, a torvényekben és
nemzetkozi szerzédésekben biztositott nemzetiségi és kisebbségi jogok érvényesitésében.
A Szovetség céljai megvalodsitasa érdekekében egyiittmkodik azokkal a szervezetekkel,
intézményekkel és egyénekkel, akik /amelyek/ timogatjak a magyarorszagi horvatokat.
Orzi és fejleszti a horvat lakossdg nemzeti tudatit és identitasat. Apolja kulturalis,
torténelmi és mas hagyomanyait.

Mozgésitja és Osztonzi a horvatokat nemzetiségl jogaik gyakorlasara, anyanyelviik
apolasara és kultarajuk fejlesztésére.

A szOvetség részt vesz a horvatok anyanyelvi oktatasanak, koézmuvel6désének
szervezésében és tamogatasaban.

A Szovetség el6segiti a kilonbozé intézményekben és szervezetekben, valamint a
kozéletben a horvat nyelv hasznalatara és egyenjogusagra valo torekvést.

A Szovetség segiti, anyagilag és erkolesileg tdimogatja a hazai kisebbség tajékoztatasara
szolgalé tomegkommunikicios eszkozok /radio, televizio, sajto/ tevékenységét, valamint
a horvat kiadvanyok megjelentetését.

A Szbvetség egyuttmikodik a célkitlizéseit tamogat6 egyhazakkal, felekezetekkel.

. A Szovetség a kolesonds partneri viszony alapjan igényli, hogy a Horvat Koéztarsasag

tamogassa a magyarorszagi horvatok oktatasi és kézmuvel6dési igényeinek kielégitését.
Kozremtkodik a magyar — horvat kulturalis egyezmény ¢és a magyar — horvat
kisebbségvédelmi egyezmény megvaldsitasaban.

A Szévetség kapcsolatot tar fenn az anyaorszaggal, annak magyarorszagi képviseleteivel,
valamint mds orszagokban, kisebbségben ¢l6 horvatok szervezeteivel.

A Szovetség anyagilag és erkolesileg tamogatja a hazai horvat nemzetiség intézményeit,
szervezeteit és a horvat k6z0sség tagjait.

A Szévetség céljainak megvaldsitasa érdekében széleskorien egyluttmikodik az orszagos
és a helyl nemzetiségi 6nkormanyzatokkal.

A Szévetség az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogillisrdl, valamint a civil
szervezetek miikédésérol és timogatdsardl szolé 2011. évi CLXXYV. torvény
alapjan a magyarorszdgi horvit kézésséggel kapcsolatos kézhaszni
tevékenységet folytat, a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény
felhatalmazdsa alapjin:

14. § A nemzetiséghez tartozoknak a kozéletben valo részvétele - e mindségiikre
tekintettel - nem korlitozhaté. Erdekeik kifejezésére, védelmére - jogszabdlyi
keretek kézétt - egyesiileteket, partokat hozhatnak Iétre.

17. § A nemzetiségek elidegenithetetlen kozosségi joga Onazonossiguk
megorzése, dpolisa, erdsitése és dtérokitése, térténelmi hagyomanyaik, nyelviik
megorzése és fejlesztése, tdrgyi és szellemi kultirdjuk dpoldsa és gyarapitisa.

20. § Magyarorszag - torvényei keretei kézott - biztositja a nemzetiségi
kozosségeknek rendezvényeik és iinnepeik zavartalan megtartisihoz, épitészeti,
kulturilis, kegyeleti és vwvallisi emlékeik, hagyomdnyaik megdrzéséhez,
dpoldsahoz és dtorokitéséhez, jelképeik hasznalatihoz fiiz6dd jogait.

A Szovetség kizirdlag és kézvetleniil kozhasznu célokat szolgidl. Villalkozasi
tevékenységet csak kézhasznu céljainak megvalbsitisa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.



16. A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi timogatdst nem nyujt, kozhasznu szolgaltatisaibol
tagjain kiviil mds is részesiilhet. A rendelkezésére 4llo eszkézdket csak az
alapszabilyban meghatirozott feladatokra hasznilhatja fel. Gazdilkoddsa sorin
elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabilyban meghatdrozott
tevékenységre forditja.’

III. fejezet
A Szbvetség tagsaga

3.§

1. A Szovetség rendes tagja / a tovibbiakban: tag / lehet az a magyar és nem magyar
allampolgarsagu, de Magyarorszagon ¢El6 természetes személy ¢és Magyarorszagon
székhellyel rendelkezs jogi személy, illetSleg jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet,
aki /amely/ a Szoévetség Alapszabalyat elfogadja, és felvételét kéri a Szovetségbe — az
Alapszabaly 1. illetSleg 2. szamu mellékletét képezé Belépési Nyilatkozat kitoltésével. A
tagsagi jogviszony az Elnékség elfogadd dontésével jon létre.

2. A Szovetségnek partold és tiszteletbeli tagjai is lehetnek.

a). A Szovetség tiszteletbeli tagjit a Szovetség Kozgyiilése a tagok tobb mint felének
igen szavazatdval titkosan valasztja meg. Tiszteletbeli tagot barmely tag javasolhat.
4

b). A Szévetség partold tagjaként tarthatd nyilvan az a természetes vagy jogi személy,
illetSleg jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki /amely/ nem tagja a
Szovetségnek, anyagi timogatdsaval a Szovetség mukodését segiti. A partold tagot nem
terhelik a rendes tagra vonatkozo kotelezettségek.

A pirtol6 és a tiszteletbeli tag az egyesiilet szerveinek iilésén tandcskozdsi joggal

vehet részt és vezetd tisztségvisel6vé nem vilaszthato.”

4.§

A Szovetség tagjanak jogai és kotelességei

A Szovetség tagjanak joga van:

a) részt venni a Szovetség munkajaban, vezetSinek megvalasztasaban,

b) a képviseleti demokracia elvei alapjan az aktiv és a passziv valasztéjog gyakorlasara,
kivéve a partold és a tiszteletbeli tagot,

c) igénybe venni a Szévetség szolgaltatasait, részt venni rendezvényein, kéréssel,
beadvannyal, panasszal fordulni a Szévetséghez,

d) tajékoztatast kérni a tisztségvisel6ktdl a Szovetség tevékenységérdl,

e) jogorvoslattal élni az 6t érinté sérelmes hatarozattal szemben, és kérni azoknak a
Szovetség szervei, illetve birdsag altali felulvizsgalatat,

f) hasznalni a Szovetség tulajdonaban 1év6é vagy rendelkezésére bocsatott kulturalis,
oktatasi és egyéb létesitményeket, eszkdzoket,

@) kilépni a szervezetbdl.

A Szovetség tagjanak kotelessége.

® A javasolt modositasokat délt fettel szedtiik. A Pécsett, 2014. méjus 17. napjan elfogadott szoveg.
* A Pécsett, 2014, majus 17. napjan elfogadott széveg.
* A Pécsett, 2014 majus 17. napjan elfogadott széveg.



a) cselekvéen részt venni a Szovetség céljainak megvalositasaban,
b) betartani az Alapszabaly elSirasait, valamint a Szervezeti és Makodési Szabalyzatat,
c) fizetni a tagdijat, amely a felvételt kbvetS elsé honaptol valik esedékessé.

A tagsagi viszony megszinik:

a) a tag halilival, a halil bealltinak napjin,

b) kizardssal, a tagdij egy évet meghalado idejii nem fizetése esetén, a kizardst
elrendel6 hatirozat jogerdre emelkedését kévetd napon,

c) kilépéssel, a kilépési nyilatkozat elndk altal térténé kézhezvételének napjin

d) kizardssal A Szovetségbdl kizirhato az a tag, aki megsérti az Egyesiilet
alapszablyit, hatdrozatait, vagy az Egyesiilet céljaival ellentétes magatartdst
tanusit. A kizdrdsrol az elnokség hatirozattal dont. A kizirt tag az elnbkség
hatdrozatival szemben a hatdrozat kézhezvételétél szamitott 30 napon beliil a
kézgyiiléshez fordulhat jogorvoslatért.’

Az elnokség titkos, mindsitett tobbséggel meghozott hatarozattal kizarhatja a Szévetségnek azt
a tagjat, akinek egy évet meghaladé idejt tagdijhatraléka van.

Egy évet meghalad6 tagdijhatralék fennalldsa esetén az elndk ajanlott tértivevényes postai
kildeményben - 15 napos hatarid6 biztositasaval - felszOlitja a tagot a tagdijhatralék
rendezésére. A tag a postai kiilldemény kézhezvételét kovets 15 napon belil a kizaras szankcid
alkalmazasa nélkul rendezheti tartozasat. A hataridé elmulasztasa esetén az elndk az elndkség
elé terjeszti a kizarasi javaslatot. Az elndkség dontése ellen jogorvoslattal a Kozgyuléshez lehet
fordulni, az eln6kségl hatarozat kézhezvételét koveté 30 napon belil.

A tagsagi jogviszony megszinésének esetében az Elndkség torli a tagot nyilvantartasabol.

A tagnak jogszabilyt, az egyesiilet alapszabdlyit vagy kézgyiilési hatdrozatdt siilyosan
vagy ismételten sért6 magatartdsa esetén a kozgyiilés — barmely egyesiileti tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizdrdsi eljdrdst folytathat le, ha
az alapszabaily a tisztességes eljdrdst biztosito szabdlyokat meghatirozta.

A tag kizdrdsdt kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell ellitni; az
indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjiul szolgilo tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehet6ségrol valo tdjékoztatist. A kizidro hatdrozatot a taggal
kozoIni kell.

Az alapszabidly a kizdré hatdrozat ellen fellebbezési lehetSséget biztosithat, ebben az
esetben az alapszabilyban rendelkezni kell a fellebbezési eljirdsrol és a fellebbezést
elbirilo egyesiileti szervrél. (Ptk. 3:70. §)

IV. fejezet

A Szbvetség szervezete

5.§

A Szovetség szervei:

a) Kozgyilés

b) Elnokség

¢) Ellenérzé bizottsag

% A Pécsett, 2014 majus 17. napjan elfogadott széveg.



d)
©)
f)

5.

Elnok
Regionalis Szervezetek
Helyi Szervezetek

6.§.
A Kozgytilés

A Magyarorszagi Horvatok Szovetsége legf6bb szerve a Kozgytlés, amelyet az Elnokség
legalabb évenként egy alkalommal 6sszehiv.

A Kozgytlés a tagok Osszessége. A Kozgytlésen a természetes személy tagok sajat
nevitkben, a jogi személy, illetve a jogi személyiséggel nem rendelkez6 tagok képvisel6jik
utjan vesznek részt. Minden tag egy szavazattal rendelkezik.

A Kozgyiilés hatdrozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja, élettirsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatdrozat
alapjin

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) birmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti
juttatdsai keretében a bdrki dltal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatds, illetve a tdrsadalmi szervezet dltal tagjinak, a tagsdgi jogviszony
alapjin nytjtott, létesité okiratnak megfelelS cél szerinti juttatds.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kotni;

<) aki ellen a hatdrozat alapjin pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem

tagja vagy alapitodja;
e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapuld

kapcsolatban 4ll; vagy

1) aki egvébként személyesen érdekelt a déntésben. (Ptk. 3:19. § (2) bekezdése)
Rendkivili Kozgyulést az Elnékség koteles dsszehivni:

- az Elnokség dontése alapjan

- az Ellen61rz6 Bizottsag hatarozata esetén,

- amennyiben azt a tagsag 1/3-a, az ok és a cél megjelolésével, kéri,

- ha azt a birésag elrendeli.

A Kézgyllés kizarélagos feladat- és hataskore:®

a) Magyarorszag nemzetiségi politikajanak elemzése a torvény altal biztositott
keretek kozott, a Szovetség céljainak, feladatainak kialakitasa,

b) jeloltallitas elveinek meghatdrozdsa a telepilési, tertleti és orszagos nemzetiségi
onkormanyzati valasztasokon, valamint a helyi és tertleti O6nkormanyzati
valasztasokon,

c) az Elnokség és az Ellen61rz6 Bizottsag beszamoldjanak elfogadasa,

d) a Szovetség Alapszabalyanak elfogadasa,

e) a tagdij mértékének megallapitasa,

f) az Elnokség hatarozatai ellen benyujtott jogorvoslati kérelmek elbiralasa,

@) kitiintetés alapitasa,

TA Pécsett, 2014. majus 17. napjan elfogadott szveg.
¥ 2 5. pontot a Kozgyiilés 2014. majus 17-én egészitette ki.



10.

11.

12.

13.

h) a Szovetség feloszlassal torténé megszintetése, és mas szovetségekkel valo
egyestilése, mas szovetségekbe torténd beolvasztasa, a Szévetségnek tobb 6nalld
szOvetséggé /szervezetté/ torténd atalakuldsa,

1) a Szovetség Elnokének megvalasztasa,

) aSzovetség Elnokségének megvalasztasa,

k) az Ellen6rz6 Bizottsag megvalasztasa

A Kozgyilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6k t6bb mint a fele
jelen van. Amennyiben a Kozgytlés hatarozatképtelen, az Elnékség altal 30 napon belil
azonos napirenddel Osszehivott Kozgyidlés a jelenlevs tagok szamatodl fiiggetleniil
hatarozatképes, ha erre a kévetkezményre a meghivottakat a meghivoban figyelmeztetik.
A Kozgytlés a hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlevé szavazati joggal rendelkez6k tobb
mint a felének /egyszerQ tObbség/ szavazatival hozza. A Kozgyllés személyi
kérdésekben titkos szavazassal dont.

A Kozgyiilés az éves besz4amol6 elfogadisival egyidében — azzal azonos médon -
elfogadja a ké6zhasznusdgi mellékletet is.

Ha a szervezet kettds kényvvitelt vezet, a szervezet kiegészité mellékletében be
kell mutatni a tidmogatdsi program keretében végleges jelleggel felhasznalt
osszegeket timogatisonként. Tamogatisi program alatt a kézponti, az
oénkormanyzati, illetve nemzetkozi forrdsbdl, illetve mas gazdilkodotol kapott, a
tevékenység fenntartdsat, fejlesztését célzo tamogatist, adomanyt kell érteni.
Kiilon kell megadni a kiegészité mellékletben a timogatdsi program keretében
kapott visszatéritendd (kotelezettségként kimutatott) timogatdsra vonatkozo,
el6bbiekben részletezett adatokat. A szervezet kiegészité mellékletében be kell
mutatni a szervezet altal az iizleti évben végzett f6bb tevékenységeket és
programokat. A koézhasznusdgi mellékletben be kell mutatni a szervezet dltal
végzett kozhasznu tevékenységeket, ezen tevékenységek f6 célcsoportjait és
eredményeit, valamint a kézhasznu jogallis megillapitisihoz sziikséges és az
egyesiilési jogrol, a koézhasznui jogdllisrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérél és timogatdsarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény 32. §-a szerinti
adatokat, mutatokat.

A szervezet koteles a kozgyiilés altal elfogadott besziamoldjit, valamint
kozhaszmisdgi mellékletét - kételez6 konyvvizsgdlat esetén a kényvvizsgaloi
zdradékot vagy a zidradék megadisinak elutasitdsit is tartalmazo fiiggetlen
konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt - az adott lizleti év mérlegfordulé napjit kévetd
6tédik honap utolsé napjiig letétbe helyezni és kozzétenni, kételezé
konyvvizsgdlat esetén ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek
alapjin a kényvvizsgalo a beszamolot feliilvizsgilta.

A szervezet a fenti kotelezettségének a civil szervezetek birdsdgi
nyilvintartdsarol és az ezzel bsszefiiggd eljdrisi szabailyokrol szolo térvényben
meghatdrozott médon tesz eleget.

A letétbe helyezett beszamolot, valamint kézhasznusdgi mellékletet a civil
szervezetek birésdgi nyilvintartisdrol és az ezzel OJsszefiiggé eljdrdsi
szabalyokrol szolo torvényben meghatirozott médon kell kézzétenni, valamint
adatainak lekérdezését a Civil Informdcids Portdl sziamadra lehet6vé kell tenni.

Ha a civil szervezet sajit honlappal rendelkezik, a kézzétételi kitelezettség
kiterjed a beszimold, valamint kézhaszmisdgi melléklet sajit honlapon téorténé
elhelyezésére is. A szervezet a sajit honlapon kozzétett adatok folyamatos
megtekinthet5ségét legalibb a kozzétételt kovetd masodik iizleti évre vonatkozo
adatok kézzétételéig biztositja.



A szervezet beszamoldjira egyebekben a szamvitelr6l szolo torvény, valamint az
annak felhatalmazdsa alapjin kiadott kormdnyrendelet elSirdsait kell alkalmazni.’

14. A Kozgytlés tléseird] jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a
Kozgytlésen elhangzott lényeges észrevételeket, javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyz6konyveket a Szovetség Elndke, és a jegyz&konyvvezets irja ald,
illetve a K6zgytlés kezdetén hitelesitének megvalasztott két tag hitelesiti.

15. A kézgyiilés hatdrozatait irasba foglaljik, amit az iilést vezetd elndk, vagy alelnék
és a jegyzokonyvvezet6 1ir ald. A Kozgyiilés hatdrozatait a kézgyiilés
hatdrozatainak tdriba kell bevezetni. A nyilvintartds sz6 szerint tartalmazza a
hatdrozat szovegét, a dontés idépontjit, és hatilyit. A nyilvintartisba bevezetésre
keriil az is, hogy a déntést szimszerlien hiany tag timogatta, illetve hany tag
ellenezte, tovdbb4 nyilt szavazds esetén a nyilvantartist ugy kell vezetni, hogy
abbdl a szavazatot leado személye is megallapithato legyen. Az érdekeltekkel valo
kozIés irdsban térténik. A nyilvdnossdgra hozatal érdekében a hatirozatokat a
Hrvatski glasnikban koézzé kell tenni. Ily moédon kell kézzétenni a szervezet
miikédésének mddjira, a szervezet szolgiltatisai igénybevételére vonatkozo
rendelkezéseket is. A szervezet miikédésével kapcsolatosan keletkezett iratokba —
az elnokkel tértént elbzetes egyeztetés utin — az egyesiilet székhelyén barki
betekinthet.

16. Az éves beszamolot és a kézhaszmisdgi jelentést a www.shm.hu linken, a Hrvatski
glasnik orszdgos terjesztésii hetilapban nyilvdnossigra kell hozni.

17. A Kozgytlés napirendjére javaslatot, a Kozgydlést megel6z6 20. napig a Szovetség tagjai,
szervel, és tisztségvisel6i tehetnek. A Kozgyilésen a tag dltal elSterjesztett napirend akkor
targyalhatd, ha valamennyi tag jelen van, és azt a Kozgyilésen jelenlevé tagok legalabb
2/3-a timogatja.

18. A Kozgyiilés iilését az elnék meghivo kiildésével vagy kozzétételével hivja ssze.

A meghivonak tartalmaznia kell:

a) a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjel6lését;

c) az iilés napirendjét.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazdsra jogosultak a targyalni kivint témakérékben allispontjukat
kialakithassak.

Kézgyiilés az iilését a jogi személy székhelyén tartja.

Ha a Kozgyiilés iilését nem szabdlyszeriien hivtik éssze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és
egyvhangilag hozzdjirul az iilés megtartisihoz.

A dontéshozo szerv iilésén a szabalyszeriien k6z6It napirenden szerepld kérdésben
hozhato hatirozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a
napirenden nem szerepld kérdés megtdrgyalisiahoz egyhangilag hozzdjirul. (Ptk.

3:17. §)
19. A Kozgytlés ulése nyilvanos.

? A Pécsett, 2014 majus 17. napjan elfogadott széveg.
19 A Pécsett, 2014 majus 17. napjan elfogadott széveg.



8.9
Az elnokség

Az elnokség a Szovetség tigyintézd szerve.

Az elnokség létszama 8 {6, tagjai az elndk, elnOkhelyettes és az elndkségi tagok. A

Kozgytlés a tertleti elv alapjan régioként egy-egy, minddsszesen 6 f6 elndkségi tagot

valaszt.

3. Az elnokséget a Kozgyllés négy évre valasztja. A Kozgydlés titkos szavazassal
megvalasztja az elnokot, az elndkhelyettest és a hat elnokségi tagot. Amennyiben a
Kozgytlés nem valasztja meg valamennyi elndkségi tagot, de a megvalasztott elndkségi
tagok szama eléri az 6t £6t (ideértve az elndk személyét is) az elndkség mikodhet, és a
betoltetlen elnckségi tagi helyre a soron kévetkez6 Kozgytlésen kell tagot valasztani. Az
elnokség két Kozgyilés kozott gondoskodik az Alapszabaly és a Kozgytlési hatarozatok
végrehajtasarol, a Szovetség feladatainak megvaldsitasarol. Az Elnokség a Kozgytlés
hatarozatainak megfeleléen gondoskodik a Szovetség Alapszabalyaban megfogalmazott
célkitizések és feladatok konkrét végrehajtasarol.

4. Nem lehet a kézhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje (elnéke, elnokhelyettese,

elnokségének tagja) annak megsziinését megel6z6 két évben legalibb egy évig,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vimhatosdgnal

nyilvantartott ado- és vimtartozasit nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vimhatosdg jelentSs Osszegii adohidnyt tart

fel,

c) amellyel szemben az dllami adé- és vambhatésdg lizletlezdrds intézkedést

alkalmazott, vagy lizletlezardst helyettesito birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az dllami ado- és vamhatésdg az adodzds rendjérél szolo

térvény szerint felfiiggesztette, illetbleg térolte.

A vezetd szerv hatirozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy

akinek hozzdtartozdja, élettdrsa a hatdrozat alapjin

a.) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b.) birmilyen mds elényben részesiil, ill. a megkdtendd jogiigyletben egyébként

érdekelt.

Nem mindsiil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatisai keretében a

barki dltal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatis, illetve a

tirsadalmi szervezet dltal tagjinak, a tagsigi jogviszony alapjin nyujtott, 1étesité

okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatds.

A Szivetség kozhasznu szervezetként a felel6s személyt, a timogatot, valamint e

személyek hozzitartozojit — a badrki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd

szolgiltatdsok kivételével cél szerinti juttatisban nem részesitheti.”

s

Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellitisihoz sziikséges korben nem korlitoztik.

Ha a vezetd tisztségviselo jogi személy, a jogi személy kételes kijelélni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviselbi feladatokat nevében ellitja. A
vezetd tisztségviselbkre vonatkoz6 szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni
kell.

A vezetl tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen kételes elldtni.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit biincselekmény elkovetése miatt
jogerbésen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek,amig a biintetett el6élethez fliz6d6
hitrinyos kévetkezmények alol nem mentestilt.

' A Pécsett, 2014 majus 17. napjan elfogadott széveg.



5.

o

10.
11.

7

Nem lehet vezetd tisztségviselb az, akit e foglalkozdstdl jogerbsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
1itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje

nem lehet.

Az eltiltist kimondd hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetl tisztségviselbi tevékenységtdl. (Ptk. 3:22

9

Az elnokség feladat- és hataskorébe tartozik:

a) A regionalis szervezetek beszamoltatasa a Kozgytlési iranyelvek, feladatok
végrehajtasarol,

b) a kovetkezd idSszak célkittizéseinek és feladatainak elfogadasa,

c) a Szovetség éves koltségvetésének és zarszamadasanak elfogadasa,

d) a Szovetség Pénziigyi Szabalyzatanak és Fegyelmi Szabalyzatinak elfogadasa,

modositasa,
e) az orszagos hataskort intézmények, alapitvanyok létesitése, megsziintetése,
tamogatasa,

f) gazdalkodas a Szovetség vagyonaval,

@) szikség esetén Rendkivili Kézgytlés 6sszehivasa,

h) az érdekképviseleti munka végrehajtasanak, valamint az orszagos és nemzetkdzi
kapcsolatok alakulasanak feltigyelete,

1) dijak, kitintetések odaitélése,

j) tiszteletbeli tagok felvétele,

k) két Kozgyilés kozott torténd jeloltallitas a teleptlési, teriileti, és orszagos
nemzetiségi  O6nkormanyzati, valamint a helyi, terlleti 6nkormanyzati
valasztasokon,

) a Kozgytlés el6készitése, Osszehivasa,

m)a regionalis szervezetek tevékenységének 6sszehangolasa,

n) a Szovetség operativ tevékenységének szervezése, iranyitasa, feliigyelete,a
koltségvetés végrehajtasa,

0) éves beszamolo elkészitése,

p) dontéshozatal mindazon kérdésekben, amelyeket az Alapszabaly nem utal mas
szerv hataskorébe,

q) a Szovetség tagsaganak nyilvantartasa,

r) dontés a tagfelvételrdl, kizarasrol, a tagsag torlésérdl.

Az elndkség munkaterv szerint, de legalabb hiromhavonta tilésezik. Uléseit az elnok hivja
Ossze. Az ulésekre napirendi javaslatot az elndkség tagja, a regionalis szervezetek, az
Elnok, és az Ellenérz6 Bizottsag tehet, amely napirendeket az elndkség koteles
megtargyalni.

Az elnokség tlése akkor hatarozatképes, ha tlésén a tagjai kozul legalabb 5 £6 vesz részt.
Az elnokség tlésel nyilvanosak.

Az elnékség hatirozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja, élettirsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzdtartozo) a hatdrozat
alapjin

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkétendds jogiigyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti
juttatdsai keretében a bdrki dltal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
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szolgaltatds, illetve a tdrsadalmi szervezet dltal tagjinak, a tagsdgi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesits okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatds.

12. Az elnbkség hatdrozatait irdsba foglaljik, amit az iilést vezets elndk, és a
jegyzbkényvvezets ir ald. Az elnékség hatdrozatait az elnékség hatdrozatainak
taraba kell bevezetni. A nyilvintartds szo szerint tartalmazza a hatdrozat szovegét,
a dontés idépontjit, és hatilyit. A nyilvintartiasba bevezetésre keriil az is, hogy a
déntést szamszeriien hdny tag timogatta, illetve hdny tag ellenezte, tovibba nyilt
szavazds esetén a nyilvdntartist ugy kell vezetni, hogy abbdl a szavazatot leado
személye is megallapithato legyen. Az érdekeltekkel valé kézlés irdsban torténik.
A nyilvdnossdgra hozatal érdekében a hatdrozatokat a Hrvatski glasnikban kézzé
kell tenni. Ily mdédon kell kézzétenni a szervezet miikédésének mddjira, a
szervezet szolgiltatisai igénybevételére vonatkozo rendelkezéseket is. A szervezet
miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba — az elnékkel tortént elbzetes
egyeztetés utin — az egyesiilet székhelyén bérki betekinthet.”

9.9
A Szévetség Elnoke

1. Az Elnokot a Kozgytlés titkos szavazassal, négy évre valasztja. A Szovetség elnéke:
Osztrogondcz Jozsef (Ptk. 3:5 § 1)
Az elnok feladat- és hataskore:

a) az Elnokség tléseinek 6sszehivasa és vezetése,

b) a Kozgyilés és az Elnokség hatarozatainak végrehajtasa, ideértve a dontéseknek
az érintettekkel irasban torténé kozlését, illetve azoknak nyilvanossagra hozatalat
is a Szovetség székhelyén torténd kifuiggesztéssel,

c) a Szovetség képviselete belféldon és kultoldon. A képviseleti jogot az Elndk az
elnokhelyettesre, vagy az elndkség valamely tagjara ruhazhatja,

d) dontéshozatal két tGlés kozott a testllet hataskorébe tartozd strgds tgyekben.
Pénziigyi kihatassal jard esetekben az elnGkség altal meghatirozott Gsszeg
betartasaval dont, dontéseirdl a kévetkez6 tlésen beszamol az Elndkségnek, és
annak jovahagyasat kéri,

e) gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Szévetség alkalmazottaival kapcsolatban,

f) gondoskodik a Szovetség, annak szervei dontésének nyilvantartasardl, amelybdl a
vezeté szerv dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzék szamaranya, személye megallapithato,

@) gondoskodik a dontések érintettekkel vald kozlésérél a Szévetség székhelyén
torténé  kifiiggesztéssel, illetSleg a Hrvatski glasnik-ban torténé kozzététellel,
gondoskodik a Szovetség mukodésének, szolgalati igénybevétele modjanak,
beszamoléi kozlésének nyilvanossagarol és a Szovetség székhelyén torténd
kiftiggesztéssel, valamint a magyarorszagi horvatsag lapjaban, a Hrvatski Glasnik-
ban torténd kozzététellel,

h) a Szovetség mukodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Elndkkel tortént
el6zetes egyeztetés utan barki betekinthet.

Az elnokhelyettes

1) az elnokhelyettes, akit a Kozgyllés titkos szavazassal valaszt, segiti az elnok
munkdjat, helyettesiti az eln6kot annak akadalyoztatottsaga esetén,

12 A Pécsett, 2014, majus 17. napjan elfogadott széveg.
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j) segiti az eln6kot a stratégiai tervezésében, felelds a Szovetség szervezeti
fejlesztéséért;

10.§
Az Ellen6rz8 Bizottsag

1. Az Ellen6rz6 Bizottsag feladat- és hataskore:
a) ellendrzi a szervezet pénzigyeit, a gazdalkodas rendjét, az Alapszabalyban, egyéb bels6
szabalyzatokban és jogszabalyokban el6irtak betartasat,
b) ellen6rzi a tagdij fizetését,
¢) kezdeményezheti a Kézgyilés és az Elndkség 6sszehivasat,
d) ellendrzési tapasztalatairdl, tevékenységérdl évente koteles beszamolni a Kozgytlésnek.

2. Az Ellendrz6 Bizottsag harom 6bél all. Tagjait a Kozgyiilés vilasztja meg, négy évre.
Az Ellen6rz6 Bizottsdg sajdt tagjai koziil elnokét valaszt.

Az Ellendrz6 Bizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellitisihoz sziikséges kérben nem korlitoztik. Nem lehet az Ellen6rzé
Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselbkre vonatkozo kiziro ok all fenn,
tovabba aki vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

Az Ellenbrz6 Bizottsdg tagjai a feliigyelobizottsdg munkdjiban személyesen kotelesek
részt venni az Ellenérz6 Bizottsdg tagjai a jogi személy iligyvezetésétdl fiiggetlenek,
tevékenységiik sorin nem utasithatoak.

Az Ellen6rzo6 Bizottsdg tagsigi jogviszony az elfogadissal jén Iétre.

Az Ellenérz6 Bizottsdg tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatds
megsziinésére vonatkozo szabilyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyel6bizottsdgi
tag lemondé nyilatkozatdt a jogi személy vezetd tisztségviselbjéhez intézi.

Az Ellen6rz6 Bizottsdg miikédése:

Az Ellendrzé Bizottsdg kiteles a tagok vagy az alapitok dontéshozo szerve elé keriilé
elbterjesztéseket megvizsgilni, és ezekkel kapcsolatos dllispontjit a déntéshozo szerv
iilésén ismertetni.

Az Ellendrzé Bizottsdg a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvdntartdsaiba, kényveibe
betekinthet, a vezetd tisztségvisel6ktol és a jogi személy munkavillal6itdl felviligositdst
kérhet, a jogi személy fizetési szamldjit, pénztirit, értékpapir- és drudllomdnyit,
valamint szerz6déseit megvizsgilhatja és szakértével megvizsgailtathatja.

Az Ellen6rz6 Bizottsdg hatdrozatait a jelenlévék szotébbségével hozza. A Iétesits okirat
ennél alacsonyabb hatirozathozatali arinyt el6iré rendelkezése semmis.

Az Ellen6rz6 Bizottsdg tagjainak felel6ssége

Az Ellendrzé Bizottsdg tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztisdval vagy nem
megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott kdrokért a szerz6désszegéssel okozott
kdrért valo felel6sség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben. (Ptk.3:26. § és

3:27. §)

3. Nem lehet az Ellen6rz6 Bizottsag Elnoke, vagy tagja az a személy, aki:

a) a vezetdszerv elndke vagy tagja,

b) a kézhasznii szervezettel a megbizatisan kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
mdsképp nem rendelkezik,
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c) a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki altal
megkétés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatisokat, és a tdrsadalmi szervezet
dltal tagjinak a tagsdgi jogviszony alapjin nyijtott, létesité okiratnak megfelel6 cél
szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatirozott személyek hozzitartozéja.”

4. Az Ellen6rz6 Bizottsag elkésziti sajat tigyrendjét, és tagjai sorabol megvalasztja elnokét.
5. Az Ellen6rz6 Bizottsag tléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tartja.

6. Az Ellen6rz6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a szervezet mikodése soran olyan
jogszabalysértés vagy szervezet érdekeit egyébként stlyosan sérté esemény /mulasztis/ tortént,
amelynek megszintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezet6 szerv dontését teszi szikségessé, vagy a vezets tisztségviselSk felel6sségét
megalapozé tény mertlt fel.

7. Az Ellen6rzé Bizottsag ellenérzése soran a vezetS tisztségvisel6ktol jelentést, a szervezet
munkavallal6itol, pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a Szévetség konyveibe,
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

8. Az intézkedésre jogosult vezetS szervet az Ellen6rz6 Bizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon belill — Ossze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a vezetd szerv Osszehivasara az Ellen6rz6 Bizottsag jogosult.

9. Ha az arra jogosult szerv a torvényes muikodés helyreallitisa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Ellen6rz6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellaté szervet.

V. fejezet
A Szévetség regionalis szervezetei

11.§
A regiondlis  szervezetek a  Magyarorszagi Horvatok — Szovetsége — Alapszabalyanak
figyelembevételével 6nalléan készitik el belsé szabalyzataikat. Szabalyzatuk nem lehet ellentétes a
jelen alapszabaly rendelkezéseivel.

1. A regionalis szervezetek a Kozgyllés és az Elnokség hatarozatai, valamint sajat
programjuk alapjan végzik tevékenységiiket.

2. A regionalis szervezetek tertletikén kezdeményezbi és végrehajtéi a Szovetség céljai

megvaldsitasanak, kialakitjak érdekvédelmi kapcsolatrendszereiket.

A regionalis szervezetek éves koltségvetést és munkatervet készitenek.

4. A regionalis szervezetek segitik és koordinaljak a tertiletiikon mikodé helyi szervezetek

Rl

munkdjat és egyittmikodnek velik.

5. A regionalis szervezetek képviseletét a helyi szervezetek javaslata alapjan az elnok és a
titkar latja el.

6. A regionalis szervezetek az éves koltségvetés és munkaterv végrehajtasarol évente
beszamolot készitenek az elnokség részére.

1 A Pécsett, 2014 majus 17. napjan elfogadott széveg.
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VI. fejezet
A helyi szervezetek

12.§
A helyi szervezetek, amelyek teleptlésenként muikodnek, a regionalis szervezeteken
keresztil kapcsolodnak be a Szovetség célkittizéseinek megvaldsitasaba.
A helyi szervezetek mutikodési teriletitkon folyamatosan kapcsolatot tartanak fenn a
horvat nemzetiségi kbz6sséggel.
A helyi szervezetek szervezik a Szovetség iranymutatasanak megfelel6en a kulturalis,
oktatdsi, szabadidd stb. munkat.
A helyi szervezetek kapcsolatot alakitanak ki a helyi 6nkormanyzatokkal, képviselik a
horvat nemzetiség érdekeit.
A helyi szervezetek tagfelvételi munkat végeznek, tetjesztik a horvat nyelvi kiadvanyokat.
Helyi szervezetet legalabb 6t f6 igénye esetén lehet alakitani. Megalakulasat be kell
jelenteni a regionalis szervezeteknek.

VII. fejezet
A Szovetség tisztségviselSire vonatkozo kiillonos szabalyok
13.§
A Szovetség tisztségviselje a Szovetség Elndke, az elnokségi tag és az Ellendrz6
Bizottsag tagja.
A Szbvetség tisztségviselGije, csak biintetlen el6élett magyar allampolgar lehet.
Nem lehet a szévetség tisztségviseldje, aki a hozzatartozojaval feligyeleti, iranyitasi, ala —
tolérendeltségi, ellenérzési kapesolatba kertilne tisztségvisel6i megbizatasa miatt. E
vonatkozasban hozzatartozo alatt a Ptk. 685.§ b. pontjaban foglaltakat kell érteni.
Az orszagos elnok nem lehet politikai partnal tisztségviseld.

VIII. fejezet
A Szévetség gazdalkodasa

14.§
A Szovetség vallalkozasi tevékenységet csak masodlagosan, céljainak megvaldsitasa
¢rdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
A Szovetség gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt tevékenysége céljara
forditja.
A Szbvetség bevételeit képezik:

a) a tagok altal befizetett tagdij. A tagdij mértéke természetes személyek esetében
2400 Ft/ év. Jogi személyek és jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetek
esetében 5000 Ft/ év. A tagdij befizetésének hatirideje minden év oktdber 31.
napja.

b) Az allami kéltségvetés altal évenként juttatott timogatas,

¢) Valamint a kivilallo természetes,- jogi, - illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé személyektdl kapott tamogatas, adomany.

A koltségvetési tamogatas felhasznalasara az FElnokség készit javaslatot, amelyet a
Kozgytlés hagy jova. A javaslatnak tartalmaznia kell a regionalis szervezetek részére
juttatandé és a Szovetség fenntartasat célzé, valamint az egyéb célokat szolgald
Osszegeket.

A regionalis szervezetek a Kozgytléstdl juttatott kerete beszamolasi kotelezettség mellett
éves koltségvetése szerint Onalléan hasznalja fel, sajat bevételeivel 6nalléan gazdalkodik.
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6. A Szovetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a tagok az egyesiiletek kotelezettségeiért a
tagdij befizetéséig vallalnak felel6sséget, sajat vagyonukkal nem felelnek. A gazdilkodas
szabdlyaira a civil szervezetek gazdilkodasdra vonatkozo jogszabalyokat, tovabba
az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogalliasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és timogatisarol szol6 2011. évi CLXXV. térvényt kell alkalmazni. Az
egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez."

7. A Szovetség megszinése esetén a vagyonarol, annak sorsarél a Kozgytlés dont.

IX. fejezet
A Szovetség megsziinése

15.§

1. A Szovetség megszinik, ha:
a) a feloszlasit a Kozgyilés 2/3-os tobbséggel kimondja,
b) a birdsag feloszlatja,
€) a birdsag az egyestilet megszinését megallapitja
d) mas egyesilettel egyesiil

X. fejezet
Vegyes rendelkezések

16.§

1. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az egyesiilési jogrol, a kézhaszna
jogallasrol, valamint a civil szervezetek mutkodésérdl és tamogatasardl szolé 2011, évi
CLXXV. torvény, valamint a hatalyos jogszabalyok az iranyadok.

2. A Szbvetség tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatai évente egyszer a
Hrvatski glasnik- ban hozza nyilvanossagra.

% A Pécsett, 2014. majus 17. napjan elfogadott sz&veg.
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ZARADEK

Jelen modositasokkal egységes szerkezetd alapszabalyt a Pécsett, 2014. majus 19-én
megtartott Koézgyilés fogadta el.

Pécs, 2015. aprilis 25.

Osztrogonacz Jozsef
elnok

Igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az alapszabaly
2015. aprilis 25. napjan kelt modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Osztrogonacz Jozsef
elnok
Az elnok alairasat ellenjegyzem:
Pécs, 2015. aprilis 25.
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BELEPESI NYILATKOZAT

/Természetes személy tészére /

AU Ot e e e,
N 748 [ X o -
/hely/ /év/ /hénap/ /nap/
1571 < 1R
/ir.sz./ /teleptlés/ /utca/
/h.sz./
REGIO . .t
Személyl 1gaZOIVANY SZAMA: ..ottt
Bl CImmiE: oo
Kérem

A Magyarorszagi Horvatok Szovetségét /1065 Budapest, Nagymezd utca 68./, hogy tagjai kozé

vegyen fel.

Akként nyilatkozom, hogy a Magyarorszagi Horvatok Szovetségének Alapszabalyat megismertem

elfogadtam és magamra kételez6 erejinek ismerem el.

bl

A mindenkori Kézgytlés altal megallapitott tagdijat elfogadom és hatarid6ére megfizetem, egyuttal
tudomasul veszem, hogy a tagdij meg nem fizetése az Alapszabaly értelmében kizarashoz vezet.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a Magyarorszagi Horvatok Szovetsége a fenti személyes adataimat a

vonatkoz6 adatvédelmi szabalyoknak megfelel6en kezelje.

BELEPESI NYILATKOZAT

alairas
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/jogi személyek és jogi személyiséggel nem rendelkezs szetvezetek részére/

715133

/nap/

Bomai] CIIE: oottt e e

szervezet képviseletében

kérem

a Magyarorszagi Horvatok Szovetsége /1065 Budapest Nagymez3 u. 68./, hogy tagjai kozé
felvegyen.

Szervezetunk részérdl nyilatkozom, hogy a Magyarorszagi Horvatok Szoévetségének Alapszabalyat
szerveztink megismerte, elfogadja és magara nézve kotelezé erejinek ismeri el. Mellékeljik a

dontésre jogosult szervezeti egységiink hatarozatat.

A mindenkori Kozgytlés altal megallapitott tagdijat elfogadjuk és hataridére megtizetjik, egyuttal
tudomasul vessziik, hogy a tagd{j nem fizetése az Alapszabaly értelmében kizarashoz vezet.

Hozzajarulok ahhoz, hogy a Magyarorszagi Horvatok Szovetsége a szervezetink adatait a
vonatkoz6 adatvédelmi szabalyoknak megfelel6en kezelje.

alairas
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